ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI DOS LOPES
CNPJN2 06.554.380/0001-92
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, compromisso e competéncia.

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001 DE 2015
ABERTURA DE INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI DOS LOPES-PIAUi, no uso de suas atribuigées legais,
faz saber que realizar, através do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, o presente CONCURSO PUBLICO
para provimento de cargos efetivos, no Quadro de Pessoal da Prefeitura, de acordo com a Lei
Municipal n® 502, de 10/09/2015, por meio de Prova Objetiva para todos os cargos e provas de
Titulos (somente para os cargos de Professor), obedecendo as disposicées legais e que se regerd
de acordo com as normas relativas a sua realizacdo e com as Instrucdes Especiais que ficam
fazendo parte integrante deste Edital.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. 0 CONCURSO PUBLICO sera regido por este Edital e sua realizacdo ficard a cargo do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, doravante denominada organizadora, obedecidas as normas
constantes no presente Edital.

1.1.1 O Concurso Publico regido por este Edital sera executado pelo INSTITUTO MACHADO DE
ASSIS, sediado a Rua Anténio Ubiratan Carvalho, n? 4290, Ininga, Teresina/Pl, CEP: 64048-395. O
Unico endereco de e-mail valido para comunicagcdes a respeito do certame ¢é

ima.buritidoslopes2015@outlook.com.

1.1.2. O telefone para contato é (86) 3303-3146, com horario de atendimento de segunda a
sexta, das 08h as 12h e das 13h30min as 17h30min.

1.1.3. A empresa é responsavel pela organizacdo e realizacdo do concurso, objeto deste Edital,
incluindo: planejamento, elaboracdo e validacdo do edital, inscricao, geracao do banco de dados
dos candidatos, elaboracdo das provas, aplicacdo e correcdo das provas, recebimento,
julgamento e divulgacdo de recursos e emissao de listas com resultado final dos candidatos de
acordo com contrato celebrado entre as partes para esta finalidade.

1.2. O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem
informados no endereco eletronico www.instmachadodeassis.com.br, vindo tais documentos
a constituir parte integrante deste Edital.

1.2.1. Todas as correspondéncias, duvidas e comunicagdes acerca do certame deverdo ser feitas
pelo e-mail ima.buritidoslopes2015@outlook.com, ndo sendo reconhecido nenhum outro
endereco como destinatario de correspondéncias do presente concurso.

1.2.2 O atendimento aos candidatos também se dar, no horario comercial, de segunda a sexta-
feira, em dias uteis, na sede do Instituto Machado de Assis ou pelos nossos telefones de contatos,
presentes no item 1.1.2, deste Edital.

1.3. 0 c6digo do cargo, o pré-requisito/escolaridade, nimero de vagas, a remuneracdo mensal e
o valor da inscricdo encontram-se dispostos no Anexo I deste Edital.
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1.4. A selegdo para o cargo de que trata este Edital sera realizada em duas fases para os
cargos de professor, sendo a primeira fase composta pela aplicacdo da prova objetiva de
carater classificatorio e eliminatorio com pontuacdo de 0 a 40, e a segunda fase composta de
avaliacdo de titulos, de acordo com o determinado no anexo respectivo. Para os demais cargos, a
selecdo se dard em unica fase, composta pela aplicagio da prova objetiva de carater
classificatorio e eliminatério com pontuacao de 0 a 40.

1.5. Caso a quantidade de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
na referida cidade, o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS reserva-se o direito de realizar a aplicacio
da prova objetiva em 2 (dois) turnos.

1.6. Os nomeados serdo lotados nos locais de trabalho a critério da Prefeitura Municipal de
Buriti dos Lopes.

1.7. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste certame, conforme
estabelecidas no anexo I deste Edital, aos candidatos com deficiéncia, de acordo com os critérios
definidos no art.4?, do Decreto Federal n23298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n25.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como o que prevé a Constituicdo
Federal de 1988 em seu artigo 37, VIIL

1.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados nas vagas de concorréncia ampla,
observando-se a ordem de classificac¢ao final.

1.9. Este concurso terd validade de 02 (dois) anos a contar da data de publicagdo de sua
homologacido, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de
Buriti dos Lopes.

1.10. O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento
de informaco6es concernentes ao objeto do concurso:

Anexo I - Demonstrativo dos cargos, vagas, carga horaria semanal, requisitos, vencimento e taxa
de inscricao.

Anexo II - Contetddo Programatico.

Anexo III - Cronograma de Execucao do Certame.

Anexo IV - Requerimento para tratamento especial aos portadores de necessidades especiais.
Anexo V - Das regras para envio de todas as modalidades de Recursos

Anexo VI - Da Avaliacdo dos Titulos para os Cargos de Professor
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I1. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. O candidato aprovado no CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital sera investido no
cargo, caso sejam atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Certame, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade Portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n® 70.436, de 18/04/1972;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigacdes do Servigco Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da posse;

f) Atender aos pré-requisitos constantes no anexo I deste Edital;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo/area de atuacdo,
comprovada por atestado médico oficial.

h) Apresentar declaracdo de acumulacdo ou ndo acumulagio licita de cada cargo;

i) Ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

j) Apresentar declaracdo de bens e valores patrimoniais com dados atualizados até a data da
posse;

1) Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargos, emprego ou fungao
publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal ou caso a carga
horaria estiver dentro do permitido legalmente.

m) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concorddncia com as normas
estabelecidas pela Prefeitura Municipal de Buriti dos Lopes..

n) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais
ndo podera alegar desconhecimento;

0) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da posse;

2.2. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participagdo no concurso e investidura no cargo.

2.3. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1,
impedira a posse do candidato.

I11. DAS INSCRICOES

3.1. As Inscricoes serdo feitas via internet no endereco  eletrdnico
www.instmachadodeassis.com.br.

3.2. Periodo de Inscricdo: 09/11a02/12/2015.
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3.3. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS ndo se responsabilizard por solicitacées de inscri¢des
nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4. Ap6s o preenchimento do formulario de inscricdo pela Internet, o candidato devera
imprimir o boleto bancario no valor da inscrigdo, devendo ser pago EXCLUSIVAMENTE na
CAIXA ECONOMICA FEDERAL e CASAS LOTERICAS até o tltimo dia de Inscricio.

3.5. A solicitacdo de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apo6s o dia 02.12.2015 nao
sera aceita.

3.6. As informacdes prestadas nas solicitacbes das inscricdes via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS do direito de
excluir do Certame aquele que nao preencher a ficha de inscricdo de forma completa e correta.

3.7. O candidato podera obter informacdes referentes ao CONCURSO PUBLICO no e-mail
ima.buritidoslopes2015@outlook.com, na sede do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS e por
meio do telefone (86) 3303-3146.

3.8. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato e/ou do seu procurador. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS dispde do direito de
excluir do certame o candidato, cuja ficha for preenchida com dados incorretos, incompletos ou
se constatar, posteriormente, que os mesmos sdo inveridicos.

3.8.1. Ao preencher o formulario de inscrigdo é vedada qualquer altera¢io posterior.

3.8.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.8.3. Nio sera concedida ISENCAO da taxa de inscri¢do, conforme DECRETO N2 6.593. DE 02
DE OUTUBRO DE 2008, que regulamenta a possibilidade de Isen¢ao de taxa de inscrigdo em
CONCURSO PUBLICO realizado no dmbito do PODER EXECUTIVO FEDERAL. E, no caso de
Concurso no ambito Estadual e Municipal é necessario que haja uma previsdo legal para tal
isencdo. EM REGRA, os Municipios NAO possuem provimentos que discipline a Isen¢do de taxas
em concursos publicos.

3.8.4. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Prefeitura Municipal de
Buriti dos Lopes..

3.8.5. A efetivacdo da inscrigdo implica a aceitacdo tacita das condi¢des fixadas para a realizacio
do Concurso, ndo podendo o candidato, portanto, sob hipétese alguma, alegar desconhecimento
das normas estabelecidas no presente Edital.

3.8.6. A partir de 13.12.2015 o candidato podera conferir, no enderego eletronico do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, os locais e horarios para realizagido das provas.



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI DOS LOPES
CNPJN2 06.554.380/0001-92
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, compromisso e competéncia.

3.8.7. Nao serdo fornecidas, por telefone, informacoes a respeito de datas, locais e horario de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o Edital e os comunicados a
serem divulgados no site www.instmachadodeassis.com.br.

3.8.8. Os eventuais erros de digitacdo de nome, numero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento e outros deverao ser corrigidos dentro do prazo para interposicdo de recursos
referentes as inscrigdes deferidas.

3.8.9. Caso haja necessidade de comprovacdo de pagamento pelo candidato, a Organizadora
podera solicita-lo posteriormente. Portanto, cabe ao candidato guardar o original do seu
comprovante de pagamento, evitando, assim, futuros transtornos.

IV. PESSOAS COM DEFICIENCIAS.

4.1. Serdo reservadas as pessoas com deficiéncias, em caso de aprovagio, 5% (cinco) por cento
do exato numero de vagas determinadas para o cargo neste Edital, desde que, a deficiéncia de
que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢des do cargo para o qual concorre.

4.1.1. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncias, esta
sera preenchida pelos demais selecionados, com a estrita observancia da ordem classificatéria.

4.2.Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina
especializada enquadradas nas categorias descritas no art.42 do Decreto Federal n® 3298/99,
com redacao dada pelo Decreto n2 5296, de 2004.

4.2.1. De acordo com o referido Decreto, o candidato com deficiéncia devera identifica-la na
ficha de inscricdo, declarando, ainda, estar ciente das atribuicdes do cargo e de que, no caso de
vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagcdo pelo desempenho dessas atribuigoes.

4.3. As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto
3.298/99, particularmente em seu Artigo n.° 40, participardo do Certame em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacio, horario, local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos
os candidatos.

4.3.1. A solicitacdo de condicdes especiais serd atendida, segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

4.4. Os candidatos com deficiéncias deverao apresentar, no ato da inscricdo:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo da Classificagio Internacional de Doengas - CID;

b) Solicitacdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confec¢do da prova
ampliada, para os portadores de deficiéncia (cegos ou ambliopes);

c) Solicitacao de tempo adicional para realizacdo da prova, com justificativa de parecer emitido
por especialista da 4rea de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia
comprovadamente assim o exigir. Esta deverd ser requerida no prazo determinado para as
inscricoes.
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4.4.1. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara sua inclusdo do candidato
com deficiéncia. O ndo atendimento da alinea "b" desobrigard a organizacdo do concurso da
confeccdo de prova ampliada para cegos ou ambliopes.

4.4.2. O candidato com deficiéncia devera escanear copia da ficha de inscricdo juntamente com
a documentacdo descrita no item 4.4, “a” e enviar até o dia 02.12.2015, para o e-mail

ima.buritidoslopes2015@outlook.com, com o titulo “Pessoa com Deficiéncia -

Requerimento”.

4.4.2.1. 0 envio da documentagdo incompleta, fora do prazo acima definido ou por outra via
diferente do e-mail especificado, causard o indeferimento do pedido de inscricdo como
portador de necessidade especial e fard com que o candidato participe do certame em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos.

4.5. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢ao, ndo declarar esta condicdo, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

4.6. A classificacdo dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos candidatos com deficiéncia
dar-se-a no exato nimero de vaga da reserva, constando na lista geral de classificacdo do cargo a
concorrer, e em lista especifica para deficientes.

4.7.0 candidato com deficiéncia, se habilitado e classificado, serd antes de sua nomeacao,
submetido a avaliacdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de BURITI
DOS LOPES, na forma do disposto no art. 43 do Decreto n? 3298, de 20/12/99, que verificara sua
qualificagdo como portador de necessidades especiais ou ndo, bem como, o seu grau de
capacidade para o exercicio do cargo.

4.8. A Prefeitura Municipal de BURITI DOS LOPES seguira a orientagcdo do parecer da Equipe
Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificacdo do candidato como portador de
necessidades especiais e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, ndo
cabendo recurso dessa decisao.

4.9. A data de comparecimento do candidato com deficiéncia aprovado perante a Equipe
Multiprofissional ficara a cargo da Prefeitura Municipal de BURITI DOS LOPES.

4.9.1. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato com deficiéncia a avaliacdo da Equipe Multiprofissional.

4.9.2. Caso o candidato nio tenha sido classificado como candidato com deficiéncia ou sua
deficiéncia ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribui¢des do cargo, este
passara a concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa
ordem de classificacdo, nao cabendo recurso dessa decisao.
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V. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. As provas serao aplicadas na cidade de BURITI DOS LOPES - PI.

5.2. O presente certame é composto de uma prova objetiva escrita que consta de 40 (quarenta)
questoes para todos os niveis, sendo prova de miultipla escolha com 04 (quatro) alternativas
em que somente uma é correta, de carater eliminatorio e classificatorio, compativeis com o nivel
de escolaridade, com a formagdo académica exigida, com as atribuicées do cargo e contetido
programatico presente no Anexo III deste Edital, atendendo a especificidade do cargo.

5.2.1. A prova objetiva tera a duracido de 03 (trés) horas e esta prevista para o dia 10.01.2016,
no horario de 09h00 (nove horas) as 12h00(doze horas).

5.2.2 Caso seja necessaria a aplicacdo de provas em 2 (dois) turnos, possibilidade prevista no
item 1.5 deste Edital, o turno da tarde sera realizado no mesmo dia previsto no item anterior, no
horario de 14h00 (quatorze) horas as 17h00 (dezessete) horas.

5.3. 0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia de 01 (uma) hora do horario determinado para o inicio das provas, sendo que nao
serdo admitidos nos locais de prova os candidatos que se apresentarem apds o horario
determinado para o inicio dos exames.

5.4. 0 candidato devera comparecer ao local da prova na data prevista neste Edital munido de
caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material transparente, documento de
identificacdo e comprovante de pagamento de inscricao.

5.5. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo), carteira de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

5.6. Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento.

5.7.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, o
documento de identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
Boletim de Ocorréncia de 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias ou outro
documento de identificacdo com foto conforme elencado no subitem 5.4. e 5.5.

5.8. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato nao constar das Listas de
Presenca, mas este apresente o comprovante de pagamento de inscricdo, o mesmo podera
participar do certame, devendo tal fato ser registrado em Ata de Ocorréncia da Sala.
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5.8.1. Em caso de eventuais erros verificados quanto ao nome do candidato, sexo, data de
nascimento, endereco e numero do documento de identidade, as correcdes serdo feitas
imediatamente no dia das provas e deverao ser registradas em Ata de Ocorréncia de Sala.

5.9. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidos aos candidatos portarem boné e
utilizarem aparelhos celulares ou similares, calculadoras ou similares, walkman, ipods,
receptores ou similares, reldgios, livros, anotacdes, impressos ou quaisquer outros materiais de
consulta, bem como a comunicagdo entre candidatos. Sera eliminado do certame o candidato que
descumprir essa determinacao.

5.10. Sera EXCLUIDO da selegiio o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido;

b) Ndo comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 1 (uma) hora do
inicio da mesma;

e) Durante a realizacdo da prova for surpreendido em comunicacdo com outro candidato, bem
como utilizar-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos, inclusive textos copiados de
paginas da Internet;

f) Lancar mdo de qualquer meio ilicito para a execugao da prova objetiva;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissao Executiva
do Certame;

h) Desobedecer as instrugdes dos supervisores e fiscais do processo durante a realizacdo da
prova objetiva;

i) Marcar o cartdo-resposta nos campos referentes a inscrigao e cargo;

j) Nao assinar o cartdo-resposta;

5.11. Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartdo Resposta, devidamente
preenchido, e o Caderno de Questdes. Somente o Cartdo Resposta sera considerado para efeito
de correcdo de prova.

5.11.1. O candidato somente podera levar o Caderno de Questdes caso saia da sala de aplicacdo
de sua prova nos ultimos 30 (trinta) minutos.

5.12. Sera atribuido nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma resposta
assinalada ou nao for transcrita do caderno de prova para o Cartdo Resposta.

5.13. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de
conhecimentos gerais e especificos, nem substituicio do CARTAO RESPOSTA por erro do
candidato, seja qual for o motivo alegado.

5.13.1. Sera eliminado o candidato que rubricar, abreviar o pré-nome ou o nome, ou assinar com
letra de forma o cartdo - resposta.
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5.13.2. Na correcdo do cartdo - resposta, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas, com
mais de uma op¢do assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de
marcacdo ou em branco. O preenchimento do cartdo - resposta deve se processar na forma do
modelo descrito na capa da prova.

5.13.3. Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formula¢do de alguma questdo, ou
mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, devera ser arguida em sede de Recurso, no
prazo estabelecido neste Edital. (Anexo II1I- Cronograma).

5.14. No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo de provas e/ou pela Comissdo responsavel, informacoes referentes ao contetido das
provas.

5.15. Na Prova Escrita Objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des)
eventualmente anulada(s) sera atribuido a todos os candidatos.

5.16. Mediante eventual necessidade de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova,
serd acompanhado por um fiscal.

5.17. A prova sera corrigida através de leitora 6tica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do
resultado.

5.18. O gabarito das provas escritas objetivas sera divulgado na data constante no Cronograma
de Execucdo do Concurso, Anexo III deste Edital.

5.19. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga, ndo sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa.

5.20. Nio sera concedido tempo adicional para execucdo da prova escrita a candidata devido ao
tempo despendido com a amamentacdo. A candidata podera levar criancas sob sua
responsabilidade apenas no caso de amamentagao.

5.21. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por
danos neles causados.

5.22. Em hipdtese alguma havera vista ou revisdo de provas, facultada, no entanto, a
interposicdo de recursos contra o resultado do gabarito da prova objetiva.



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI DOS LOPES
CNPJN2 06.554.380/0001-92
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, compromisso e competéncia.

5.23. Qualquer alteracdo no Cronograma de Execu¢do do Concurso - Anexo III sera divulgada
no endereco eletronico www.instmachadodeassis.com.br bem como a relacdo das notas da
prova objetiva em ordem de classificacdo dos candidatos para o cargo.

VI. JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. Sera considerado habilitado (mas ndo necessariamente aprovado ou classificado) na Prova
Objetiva, o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) do somatério dos
pontos correspondentes ao conjunto das modalidades que compdem a Prova Objetiva. Sendo
que tal critério deve ser lido em conjunto com o que dispde o item 8.1.

6.2. Sera eliminado do Certame o candidato que ndo atingir o minimo de 50% (cinquenta) por
cento das questdes na prova de conhecimentos especificos.

6.2.1 Sera eliminado do Certame o candidato que obtiver pontuacdo O (zero) em qualquer
disciplina individualmente considerada.

6.3. 0 candidato ndo habilitado sera EXCLUIDO do Certame.

6.4. As provas para o cargo contemplado neste Concurso obedecerdo a seguinte estrutura,
conforme o Quadro a seguir, deste Edital:

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL (COMPLETO E INCOMPLETO)

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N DE QUESTOES PESO PONTOS
AGENTE OPERACIONAL DE LINGUA PORTUGUESA 15 1,0 15
SERVICOS EDUCACIONAIS MATEMATICA 05 1,0 05
AR RN SIELSEES G CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA 20 1o 20
MOTORISTA AREA '

TOTAL 40 40
CARGOS DE ENSINO MEDIO

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
AGENTE DE ENDEMIAS LINGUA PORTUGUESA 15 1,0 15
e INFORMATICA BASICA 05 1,0 05
DENTARIO

AUXILIAR DE LABORATORIO )
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA
FISCAL DE OBRAS AREA 20 50 20

ORIENTADOR SOCIAL

10



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI DOS LOPES
CNPJN2 06.554.380/0001-92
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, compromisso e competéncia.

= RECEPCIONISTA
=  SOCORRISTA
= TECNICO DE ENFERMAGEM

TOTAL 40 40
CARGOS DE NiVEL SUPEROR
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA Ne DE QUESTOES PESO PONTOS
* ADVOGADO LINGUA PORTUGUESA 10 1,0 10
® ASSISTENTE SOCIAL INFORMATICA BASICA 10 1,0 10
= BIOQUIMICO

= ENFERMEIRO

= ENGENHEIRO CIVIL

= FISCAL DE TRIBUTOS
= FISIOTERAPEUTA

= FONOAUDIOLOGO

= MEDICO CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS DA AREA 20 1,0 20

= MEDICO PEDIATRA

= MEDICO PSIQUIATRA

= NUTRICIONISTA

= CIRURGIAO DENTISTA

= PSICOLOGO

= TERAPEUTA OCUPACIONAL

TOTAL 40 40

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR (CARGOS PARA PROFESSOR)

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS

= PROFESSOR DE CIENCIAS LINGUA PORTUGUESA 10 1,0 10

= PROFESSOR DE  EDUCACAO INFORMATICA BASICA 05 1,0 05
FISICA CONHECIMENTOS

PEDAGOGICOS 10 L0 10

11
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PROFESSOR DE HISTORIA
PROFESSOR DE INFORMATICA
PROFESSOR DE INGLES
PROFESSOR DE MATEMATICA
PROFESSOR DE PORTUGUES

s CONHECIMENTOS
PROFESSOR POLIVALENCIA

ESPECIFICOS DA AREA 15 1,0 15

TOTAL 40 40

6.5. Os gabaritos preliminares referentes as provas objetivas serdo divulgados em até 48h
(quarenta e oito horas) apds a realizacdo das provas no site eletronico
(www.instmachadodeassis.com.br).

VIIL DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1. Sera considerado APROVADO e CLASSIFICADO no Concurso, o candidato que obtiver,
cumulativamente:

a) No minimo, 60% (sessenta por cento) do total de pontos correspondentes ao conjunto das
modalidades da prova escrita objetiva;

b) No minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova de conhecimentos
especificos;

c) Serd considerado APROVADO o candidato que, ao final do resultado da prova obijetiva,
constar numa posicao dentro do nimero de vagas disponibilizadas;

d) Sera considerado CLASSIFICADO o candidato que, ao final do resultado da prova obijetiva,
constar numa posicdo que esteja em até 03 (trés) vezes o niumero de vagas previstas neste
Edital, sem contar os candidatos aprovados.

8.2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em lista
de classificacdo para o cargo. Sendo que tais candidatos constardo da lista de classificacdo final,
de acordo com o que dispde o item 7.2, e serdo convocados para tomarem posse de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Buriti dos Lopes..

8.21 - O candidato que tomar posse ndo podera pleitear transferéncia para outro local diferente
do local de lotacdo de seu cargo durante o periodo de estagio probatério de 03 (trés) anos,
somente sendo possivel a sua transferéncia depois deste periodo por interesse e conveniéncia
da Prefeitura Municipal de Buriti dos Lopes..

12
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8.3. Ocorrendo empate quanto ao nimero de pontos obtidos, tera preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do art. 27
da Lei n® 10741/2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, o desempate beneficiara o
candidato que:

2- Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dltimo dia de inscrigdo neste
Concurso, conforme o artigo 27, paragrafo Unico do Estatuto do Idoso, Lei n? 10.741, de 12 de
outubro de 2003;

2- tiver obtido maior pontuacio na prova de conhecimentos especificos;

2- for mais idoso;

- 0s casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Machado de Assis juntamente a Comissdo
Especial do Concurso.

IX. DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso quanto:

a) as inscri¢des indeferidas e deferidas com erro material;

b) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
c) do resultado da prova de titulos;

d) ao resultado final.

9.2. Apenas o préprio candidato estara habilitado a interpor recurso quanto a prova objetiva em
face de erro de formulacdo de questdes e na corregao.

9.3. Os recursos deverao ser interpostos em concordancia com o cronograma estabelecido em
Edital e apresentado no Anexo III.

8.3.1. Cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis apoés publicagdo do resultado final,
EXCLUSIVAMENTE, para que haja a retificacdo de eventual erro material.

9.4. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

9.4.1 Os recursos deverdo ser feitos de forma EXCLUSIVA por e-mail
(ima.buritidoslopes2015@outlook.com), sendo de exclusiva responsabilidade do candidato o
correto escaneamento dos documentos enviados.

9.5. Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo.

9.6. Os candidatos deverao enviar o recurso uma unica vez para cada questdo. Cada questio ou
item devera ser apresentado em e-mail separado e conforme modelo de recurso apresentado no
Anexo VI deste Edital.

9.6.1 Em nenhuma hipoétese havera apreciacido de mais de um recurso por e-mail ou de
recurso de mais de um candidato por e-mail. Para cada questdo de cada candidato devera ser
enviado um dnico e préprio e-mail.

13
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9.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, de forma
presencial ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

9.8. A Banca Examinadora para o CONCURSO PUBLICO constitui-se como Unica e ultima
instdncia para a andlise dos recursos, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual nao
caberdo recursos adicionais.

9.9. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste item ou
enviados para endereco diferente do disposto no item 8.4.1 ndo serdo avaliados.

9.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(os) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulacdo de
recurso.

9.11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos impetrados e as provas
serdo corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

9.12. Poderd haver eventualmente alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma
classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que

ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

9.13. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, tanto quanto aos pedidos
que forem deferidos como aos indeferidos.

9.14. Apoés o julgamento dos recursos, os mesmos serdo irrecorriveis na esfera administrativa.
9.15. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do site do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS www.instmachadodeassis.com.br, e ficardo

disponibilizadas pelo prazo de 10 (dez) dias a contar da data de sua divulgacao.

X. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

10.1. O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva sera divulgado pelo INSTITUTO MACHADO DE
ASSIS no endereco eletrénico www.instmachadodeassis.com.br no dia 12.01.2016.

10.2. O resultado final do Certame serd homologado pelo Chefe do Executivo Municipal,
publicado no Diario Oficial dos Municipios, no site da Prefeitura Municipal de REDENCAO DO
GURGUEIA e no site do Instituto Machado de Assis, respeitando rigorosamente a ordem de
classificacdo dos aprovados.
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XI. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. A posse no cargo ocorrera apés a publicacdo do ato de nomeacao ou de admissao no Didrio
Oficial dos Municipios.

11.2. Os candidatos habilitados serdo nomeados pela administracdo, conforme o nimero de
vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para os candidatos portadores de
deficiéncia.

11.3. Os candidatos com deficiéncias deverao apresentar, no ato da posse:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao c6digo da Classificacdo Internacional de Doengas - CID;

11.3.1. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara a nao inclusio do candidato
como portador de necessidade especial;

11.3.2. O laudo médico tera validade somente para este CONCURSO PUBLICO e nio serio

devolvidas nem fornecidas cépias desse laudo.

11.4. A convocacdo dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita pelo
Diario Oficial dos Municipios, que estabelecera o horario, dia e local para a apresentacido do
candidato bem como por meio de correspondéncia oficial enderecada ao domicilio do mesmao.

11.5. Perdera os direitos decorrentes do Certame, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocacao.

b) ndo aceitar as condi¢cbes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura
Municipal de BURITI DOS LOPES.

c) recusar nomeacdo, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio
nos prazos estabelecidos pela Legislagdo Municipal vigente.

11.6. Somente serd investido no cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente
para o exercicio do mesmo.

11.7. Nao sera investido em cargo publico o candidato que acumular cargo publico, ressalvados
0s casos previstos na Constituicdo ou caso a carga hordria estiver dentro do permitido
legalmente.

11.8. Nao sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo
falsa, inexata para fins de nomeacdo e ndo possuir os requisitos minimos exigidos no Edital na
data de convocacgdo para apresentacdo de documentacao.

11.9. Ap6s a nomeacgdo, o candidato deverda entregar a documentagdo comprobatéria dos
Requisitos para Investidura do Cargo, especificada neste Edital e na Lei de Organizacao
Administrativa Municipal e outros documentos que a Prefeitura Municipal de BURITI DOS
LOPES julgar necessarios conforme Edital de Convocacdo publicado no Diario Oficial dos
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Municipios e no site do Instituto Machado de Assis. Caso o Candidato nao apresente a
documentacdo exigida neste Edital, ndo sera investido no cargo.

XIL. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. As disposi¢des e instrugdes contidas nas Capas das Provas e nos Cartdes-Resposta
constituem normas que complementarao o presente Edital.

12.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita
aceitacao das condi¢des do Certame, tais como se acham estabelecidas no Edital e a Lei de
Organizacdo Administrativa do Municipio de BURITI DOS LOPES, bem como em eventuais
aditamentos e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

12.3. A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes
em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de
avaliacao nas provas do Concurso.

12.4. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricdo, prova ou a nomeacdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

12.5. Todos os atos relativos a presente avaliagcdo seletiva, convocacdes, avisos e resultados
ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de BURITI DOS LOPES e serdo publicados no Diario
Oficial dos Municipios, ndo sendo fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Certame pela entidade organizadora do certame.

12.6. Cabe a Prefeitura Municipal de BURITI DOS LOPES o direito de aproveitar os candidatos
classificados, em nimero estritamente necessario para o provimento do cargo vago existente e
que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso, ndo havendo, portanto,
obrigatoriedade de nomeacéo total dos habilitados.

12.7. O preenchimento das vagas estard sujeito a disponibilidade orcamentaria e as
necessidades da Prefeitura Municipal de BURITI DOS LOPES.

12.8. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato)
constantes na Ficha de Inscricdo/Formulario de Inscricdo, o candidato devera dirigir-se a sala de
coordenacdo do local em que estiver prestando provas e solicitar a correcao.

12.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se
expire o prazo de validade do Certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de

quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

12.10. A Prefeitura Municipal de BURITI DOS LOPES e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS néo se
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responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nio atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros

e) e-mail ndo recebido por erro de envio do candidato.

12.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada
em Edital ou aviso a ser publicado.

12.12. O candidato s6 serd considerado habilitado pela Administracdo para ser nomeado, se
preencher os requisitos deste Edital e da Lei de Organizacdo Administrativa do Municipio de
BURITI DOS LOPES.

12.13. Nao serdo fornecidos atestados, declaracgoes, certificados ou certiddes relativos a
habilitagdo, classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do
resultado final e homologacao em drgdo de divulgacao oficial.

12.14. Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo resolvidos pela
Comissdo Organizadora do Certame e, quando for o caso, pela Prefeitura Municipal de BURITI
DOS LOPES e pelo INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, no que a cada um couber.

12.15. As despesas relativas a participagdo do candidato no Certame e a apresentacdo para
posse e exercicio correrdo a expensas do proprio candidato.

12.16. A Prefeitura Municipal de BURITI DOS LOPES e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nao
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a esta
Selecao.

12.17. S3o impedidos de participarem deste Certame os funciondrios do INSTITUTO
MACHADO DE ASSIS e seus parentes, consanguineos ou por afinidade, até 3.2 (terceiro) grau.

12.18. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios,
revogadas as disposi¢des em contrario.

BURITI DOS LOPES (PI), 06.11.2015.

Bernildo Duarte Val
Prefeito Municipal de BURITI DOS LOPES - PI
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ANEXO 1

DEMONSTRATIVO DE CARGOS, REQUISITOS, VALOR DA INSCRICAO, QUANTIDADE DE
VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIO BASICO

~
~

oD REQUISITOS
CARGO NECESSARIOS

TAXA DE
INSCRICAO
R$
VAGAS
CARGA/
HORARIA
SEMANAL
VENCIMENT
0
LOTACAO

Agente Operacional de | Ensino Fundamental 04 + 01 Zona

50,00 40H 788,00

101
Servicos Educacionais | Incompleto PNE Urbana

Zona Rural:
Passagem
das Canoas,
Coroa de
Sao
Remigio,
50,00 03 40H 788,00 | Assentame
nto Josué
de Castro
e/ou
Assentame

Agente Operacional de | Ensino Fundamental

102
Servicos Educacionais | Incompleto

nto
Iracema

Zona Rural:

Agente Operacional de | Ensino Fundamental Estreito ou

50,00 01 40H 788,00

103
Servigos Educacionais | Incompleto Sao

Domingos

Zona Rural:
Ponte do
Agente Operacional de | Ensino Fundamental Jandira,

50,00 02 40H 788,00

104
Servicos Educacionais | Incompleto Cadoz e/ou

Lagoa do
Meio

Zona Rural:
50,00 02 40H 788,00 Barra do
Longa e/ou

Agente Operacional de | Ensino Fundamental

105 , L
Servicos Educacionais | Incompleto
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Carrasco
Zona Rural:
Salgadinho,
106 Agen.te Operacio_nal (_ie Ensino Fundamental 50,00 02 A0H 788,00 Cedro, e_/ou
Servicos Educacionais | Incompleto Espirito
Santo de
Cima
Agente Operacional de | Ensino Fundamental 05+01 Zona
107 J Servicos Educacionais | Incompleto e CNHna | 50,00 PNE 40H 788,00 Urbana e
- Motorista D categoria D Rural
Superior Completo A critério
em Enfermagem e da
108 | Enfermeiro Inscrigcdo Regularno | 100,00 03 40h 1.500,00 | Administra
Conselho de Classe ¢ao
Competente
Superior Completo A critério
em Servigo Social e da
109 | Assistente Social Inscricdo Regularno | 100,00 02 30h 1.060,00 § Administra
Conselho de Classe ¢ao
Competente
Superior Completo A critério
em Fonoaudiologia e da
110 | Fonoaudidlogo Inscricdo Regularno | 100,00 01 40h 1.060,00 § Administra
Conselho de Classe cdo
Competente
Superior Completo A critério
em Odontologia e da
111 | Cirurgido Dentista Inscricdo Regularno | 100,00 03 40h 1.500,00 § Administra
Conselho de Classe cdo
Competente
Superior Completo A critério
em Medicina, da
Especializacao Administra
112 | Médico Pediatra Comprovadaem 45000 | 01 40h | 2.00000) **°
Pediatria e Inscricao
Regular no Conselho
de Classe
Competente
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Superior Completo A critério
em Medicina, da
Especializacdo Administra
113 | Médico Psiquiatra Comprovada em 100,00 | 01 40h | 2.000,00 £40
Psiquiatria e
Inscri¢do Regular no
Conselho de Classe
Competente
Superior Completo A critério
em Medicina e da
114 | Médico Inscrigcdo Regularno | 100,00 03 40h 2.000,00 § Administra
Conselho de Classe cdo
Competente
Superior Completo A critério
em Biomedicina ou da
Farmaécia com Administra
115 | Bioquimico Especializagioem 1500 | o1 | 40h 106000 | *°
Bioquimica e
Inscrigdao Regular no
Conselho de Classe
Competente
Superior Completo A critério
em Terapia da
116 Terapel.lta Ocupfac~ional e 100,00 01 1.060,00 ANdministra
Ocupacional Inscri¢ao Regular no 40h cdo
Conselho de Classe
Competente
Superior Completo A critério
em Nutricdo e da
117 | Nutricionista Inscrigdo Regularno | 100,00 01 30h 1.060,00 | Administra
Conselho de Classe cdo
Competente
Superior Completo 30h A critério
em Fisioterapia e da
118 | Fisioterapeuta Inscricdo Regularno | 100,00 01 1.060,00 § Administra
Conselho de Classe cdo
Competente
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Superior Completo 40h A critério
em Engenharia Civil da
119 | Engenheiro Civil e Inscrigcdo Regular 100,00 01 1.500,00 § Administra
no Conselho de cao
Classe Competente
Superior Completo A critério
em Direito e da
120 § Advogado Inscrigdo Regularno | 100,00 01 20h 1.200,00 § Administra
Conselho de Classe cao
Competente
Superior Completo A critério
em Psicologia e da
121 | Psicologo Inscri¢do Regular no | 100,00 02 30h | 1.060,00 | Administra
Conselho de Classe cao
Competente
A critério
Ensino Médio da
122 | Orientador Social Completo 70,00 02 40h 788,00 | Administra
cao
Ensino Médio 40h A critério
da
C letoe C d
123 | Fiscal de Obras TZZS; znel HrsoCe 7000 | 01 788,00 | Administra
Edificacoes ¢do
40h | 788,00 | A critério
. . s da
E Méd
124 | Agente Ambiental C::r‘;;’etoe 10 70,00 | o1 Administra
cao
40h | 788,00 | A critério
. da
. Ensino Fundamental 04+01
125 | Motorista Incompleto 50,00 PNE Administra
¢ao
Ensino Médio 40h | 788,00 | A critério
126 Atendente de Completo e Curso de 70.00 04+01 da o
Consultoério Dentario Técnico em ’ PNE A~dm1nlstra
Atendente de ¢ao
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Consultorio Dentario
Ensino Médio 40h | 788,00 | A critério
127 Técnico de Completo e Curso de 70.00 05+01 da o
Enfermagem Técnico de ’ PNE A~dm1nlstra
Enfermagem ¢ao
Ensino Médio 40h 788,00 A critério
. da
Auxiliar de Completo e Curso
128 70,00 01 i
Laboratério Técnico de Auxiliar A~dm1nlstra
de Laboratoério ¢ao
40h | 788,00 | A critério
. L1 da
E Méd
129 | Agente de Endemias C:)l:rllg?etoe 10 70,00 02 Administra
¢ao
Ensino Médio 40h | 788,00 | A critério
da
C letoe C d
130 | Socorrista ngj’; Znel 4SOCE Y 70,00 | 02 Administra
Primeiros Socorros ¢do
40h | 788,00 | A critério
Ensino Médi d
131 | Recepcionista nsino Fedio 70,00 | 02 a
Completo Administra
¢ao
40h | 788,00 | A critério
132 Auxil.iar de Servigos Ensino Fundamental 50,00 07+01 (.ial
Gerais Incompleto PNE Administra
¢ao
Ensino Superior Zona
Completo com Urbana
formacao em
Ped ia, N 1 07+01
133 | Professor Polivaléncia | . - o6 RO 4 19000 | ~/7 20h | 1.000,00
Superior ou PNE
Magistério e
habilitacdo legal para
o exercicio do cargo
134 | Fiscal de Tributos 1S SUpETIor 100,00 | 01 40h | 788,00 | “ O
Completo da
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Administra
¢ao
Ensino Superior Zona
Completo com Urbana
formacao em
135 | Professor de Ciéncias | Ciéncias Bioldgicas, 100,00 01 20h 1.000,00
Quimica ou Fisica e
habilitacdo legal para
o exercicio do cargo
Ensino Superior 20h 1.000,00 Zona
Completo com Urbana
136 Professoﬂr de forma(;é? em Letras 100,00 02
Portugués Portugués e
habilitacdo legal para
o exercicio do cargo
Ensino Superior 20h 1.000,00 Zona
Completo com Urbana
137 Profess,()ll" de formac;:?to. em 100,00 02
Matematica Matematica e
habilitacdo legal para
o exercicio do cargo
Ensino Superior 20h 1.000,00 Zona
Completo com Urbana
formacao em
13g | Professorde Ciéncizs da 100,00 | 01
Informatica ~
Computacao e
habilitacdo legal para
o exercicio do cargo
20h ] 1.000,00 | Zona Rural:
Passagem
Ensino Superior das Canoas,
Completo com Coroade
139 | Professor de Historia folrm,a({‘ao em ... . 100,00 01 Sa,o-
Historia e habilitacao Remigio,
legal para o exercicio Assentame
do cargo nto Josué
de Castro
e/ou
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Assentame
nto
Iracema
20h 1.000,00 {| Zona Rural:
Passagem
das Canoas,
Ensino Superior Coroa de
Completo com Sao
formacao em Remigio,
140 | Professor de Ciéncias | Ciéncias Bioldgicas, 100,00 01 Assentame
Quimica ou Fisica e nto Josué
habilitacdo legal para de Castro
o exercicio do cargo e/ou
Assentame
nto
Iracema
20h 1.000,00 {| Zona Rural:
Passagem
das Canoas,
. ) Coroa de
Ensino Superior Sio
Completo com .
Professor de formagdao em Remigio,
141 L. . 100,00 02 Assentame
Matematica Matematica e i
habilitacdo legal para nto Josue
;. de Castro
o exercicio do cargo
e/ou
Assentame
nto
Iracema
Zona Rural:
Passagem
Ensino Superior das Canoas,
Completo com Coroa de
142 Professoﬂr de forrna(;éf) em Letras 100,00 02 20h 1.000,00 Sé,o'
Portugués Portugués e Remigio,
habilitacdo legal para Assentame
o exercicio do cargo nto Josué
de Castro
e/ou
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Assentame
nto
Iracema
20h 1.000,00 {| Zona Rural:
Passagem
. ) das Canoas,
Ensino Superior
Coroa de
Completo com .
~ Sao
formacao em Remigio
Ped ia, N 1 07+01 ’
143 | Professor Polivaléncia © ag.ogla ortma 100,00 Assentame
Superior ou PNE ,
g nto Josueé
Magistério e
e de Castro
habilitacdo legal para e/ou
o exercicio do cargo
Assentame
nto
Iracema
20h 1.000,00 {| Zona Rural:
Passagem
Ensino Superior das Canoas,
Completo com Coroa de
formagdo em Sao
Educacao Fisica e Remigio,
Prof de Ed a
144 F;":iczssor & hducagao habilita¢do legal para | 100,00 01 Assentame
o exercicio do cargo nto Josué
e Registro no de Castro
Conselho de Classes e/ou
Competente Assentame
nto
Iracema
20h §1.000,00 | Zona Rural:
Passagem
Ensino Superior das Canoas,
Completo com Coroa de
f a Let Sa
145 | Professor de Inglés orrriagao eITl. ¢ Eas 100,00 01 a,o'
Inglés e habilitacao Remigio,
legal para o exercicio Assentame
do cargo nto Josué
de Castro
e/ou
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Assentame
nto
Iracema
Ensino Superior 20h 1.000,00 { Zona Rural:
Completo com Estreito
formacao em e/ou Sao
146 Pro_fessAor ge Pedag_ogia, Normal 100,00 03 Domingos
Polivaléncia Superior ou
Magistério e
habilitacdo legal para
o exercicio do cargo
Ensino Superior 20h 1.000,00 { Zona Rural:
Completo com Estreito
147 | Professor de Ingles | formagdoemLetras o0 50 1 o e/ou Sao
Inglés e habilitacao Domingos
legal para o exercicio
do cargo
Ensino Superior 20h 1.000,00 { Zona Rural:
Completo com Estreito
148 Profess,o1.‘ de forma(;:?lo. em 100,00 01 e/og Sao
Matematica Matematica e Domingos
habilitacdo legal para
o exercicio do cargo
Ensino Superior 20h 1.000,00 { Zona Rural:
Completo com Ponte do
formagdo em Jandira,
149 | Professor Polivaléncia Pedag.ogla, Normal 100,00 03 Cadoz e/ou
Superior ou Lagoa do
Magistério e Meio
habilitacdo legal para
o exercicio do cargo
Ensino Superior 20h 1.000,00 | Zona Rural:
Completo com Ponte do
150 PI‘OfESS,OI.' de forma(;:?lo. em 100,00 01 Jandira,
Matematica Matematica e Cadoz e/ou
habilitacdo legal para Lagoa do
o exercicio do cargo Meio
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Ensino Superior 20h 1.000,00 | Zona Rural:

Completo com Ponte do

formacao em Jandira,
151 | Professor de Ciéncias | Ciéncias Bioldgicas, 100,00 01 Cadoz e/ou

Quimica ou Fisica e Lagoa do

habilitacdo legal para Meio

o exercicio do cargo

Ensino Superior 20h 1.000,00 { Zona Rural:

Completo com Ponte do

formagdo em Jandira,

.| Educacao Fisica e Cadoz e/ou

152 ;rsoiizssor de Educagdo habilita¢do legal para | 100,00 01 Lagoa do

o exercicio do cargo Meio

e Registro no

Conselho de Classes

Competente

Ensino Superior 20h 1.000,00 { Zona Rural:

Completo com Barra do

formagdao em Longa e/ou

Pedagogia, Normal Carrasco
153 | Professor Polivaléncia Superior ou 100,00 03

Magistério e

habilitacdo legal para

o exercicio do cargo

Ensino Superior 20h 1.000,00 | Zona Rural:

Completo com Salgadinho,

formagdo em Cedro e/ou

Pedagogia, Normal 04+01 Espirito
154 | Professor Polivaléncia Superior ou 100,00 PNE Santo

Magistério e

habilitacdo legal para

o exercicio do cargo

Ensino Superior 20h 1.000,00 | Zona Rural:

Completo com Salgadinho,
155 | Professor de Ciéncias | formagao em 100,00 01 Cedro e/ou

Ciéncias Bioldgicas, Espirito

Quimica ou Fisica e Santo
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=

abilitacdo legal para
o exercicio do cargo

ANEXO II - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA

> CARGOS: NIVEL FUNDAMENTAL (INCOMPLETO)

Alfabeto. Ortografia. Silaba. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Tonicidade. Classes de

palavras. Sinais de pontuacdo. Acentuagdo. Sindnimo/anténimo. Sujeito e predicado.

» CARGOS: NiVEL MEDIO

Ortografia oficial. Pontuagdo. Emprego das classes de palavras. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase.

Construcdo frasal. Emprego de conectores. Compreensdo de textos.

> CARGOS: NIVEL SUPERIOR E PROFESSOR

Dominio da ortografia oficial. 1 Compreensao e interpretacdo de textos. 2 Ortografia oficial. 3
Acentuagdo grafica. 4 Emprego das classes de palavras: nome pronome, verbo, preposicoes e
conjuncgdes. 5 Emprego do sinal indicativo de crase. 6 Sintaxe da oracdo e do periodo. 7
Pontuacgdo. 8 Concordancia nominal e verbal. 9 Regéncia nominal e verbal. 10 Significacdo das

palavras. 11 Formacao de palavras.

MATEMATICA

> CARGOS: NIVEL FUNDAMENTAL (INCOMPLETO)

As quatro operagdes fundamentais (Adi¢ao, Subtracdo, multiplicacdo e divisdo); Niumeros pares
e impares; Dezena e Duzia; Numeros decimais; Pesos; Sistema métrico decimal; Unidade de

Sistema Monetario Brasileiro.
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INFORMATICA

» CARGOS: NIiVEL MEDIO

Introducdo ao Processamento de Dados - Terminologia Basica de Processamento: dados, tipos
de computadores, hardware, software, periféricos, cursor, estrutura basica do computador,
unidade de entrada, unidade de saida, unidade de processamento e unidade de memoria.
Memdrias: memoria R.A.M, memdria R.0.M, byte, programa, discos, tipos de discos, CD-ROM,
drive ou unidade de discos, arquivo, teclado; Windows 8, Word; Excel e Internet. Aplicativos
Basicos. Aplicativos do Pacote Microsoft Office (Word, Excel, Access, Power Point) - Versao
2010. Configuragdo de impressoras.

> CARGOS: NIVEL SUPERIOR E PROFESSOR

Componentes de hardware e software de computadores. Microsoft Windows 8 (em portugués):
Conhecimentos basicos. Criacdo de pastas (diretorios), arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas. Processador de texto (MS Word 201). Edicao
e formatacdo de textos (operagdes do menu: Formatar, Inserir tabelas, Exibir-cabecalho e
rodapé, Arquivo-configurar pagina e impressao, Ferramentas-ortografia e gramatica). Planilhas
eletrénicas (MS Excel 2010). Edicdo e formatacdo de células, manipulacio de férmulas
matematicas elementares, filtros, selecdes e ordenacdo. Editor de Apresentacdes (MS
PowerPoint 2010). Uso de slide mestre, formatagdo e transicdo de slides, inser¢cdo de objetos
(som, imagem, links). Conceitos basicos de protecdo e seguranca, realizacdo de cdpias de
seguranca (backup), virus e ataques a computadores. Conceitos basicos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer 8 e
Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web, correio eletrdnico.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

» CARGOS: PROFESSOR

Funcdo social da escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento pedagégico brasileiro: teoria
da educagdo, diferentes correntes do pensamento pedagdgico brasileiro; Projeto politico
pedagdgico; Gestdo Democratica na escola; Avaliacdo institucional da escola: diagnoéstico e
intervencdo, qualidade do ensino. Planejamento, planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliacdo da Aprendizagem; Teoria e pratica na organizacio curricular:
contextualizacdo, interdisciplinaridade e transversalidade: ética, saide, meio ambiente,
orientacao sexual e pluralidade cultural.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA

» CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Nogdes basicas de relacionamento interpessoal; Etica; Utilizacdo de materiais na limpeza,
desinfeccdo e preservacdo de ambientes; Cuidados na utilizacdo e consumo de agua; Arrumacio
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de prédios publicos; Procedimentos de limpeza, cuidados e agilidade; Nogbes sobre servicos de
copa, jardinagem, lavanderia, limpeza e conservacao.

» CARGO: AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS EDUCACIONAIS

Nocgdes Basicas de conservagdo de utensilios e materiais, faxinas, organizacdo produtos de
higiene e limpeza (dosagens, formas de utilizagdo, indicacoes e usos). No¢des de Higiene e saude.
Nocoes de Higienizacdo (dependéncias, equipamentos, materiais e utensilios). Utilizagdo e
manuseio dos eletrodomésticos; Estocagem dos alimentos; Controle de estoque; Melhor
aproveitamento de alimentos; Conservacdo e validade dos alimentos; Relacionamento
interpessoal; Seguranca no trabalho. Varricdo de superficies diversas. Formas de Tratamento.
Nocoes de seguranca. Nogcdes de Hierarquia. Aspectos econdmicos, histéricos, geograficos e
culturais do Estado do Piaui e do Municipio.

» CARGO: AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS EDUCACIONAIS - MOTORISTA “D”

Legislacdo de Transito Vigente. Cédigo de Transito Brasileiro - Lei n? 9.503 de 23 de setembro
de 1997 e posteriores modificacdes. Resolucoes do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN):
n? 168/2004 - Estabelece normas e procedimentos para a formacao de condutores de veiculos
automotores e elétricos, a realizacdo dos exames, a expedi¢do de documentos de habilitacdo, os
cursos de formacdo, especializados, de reciclagem e da outras providéncias (contemplando
alteracdes até a Resolugdo n? 435/13); n2 432/2013 - Dispoe sobre os procedimentos a serem
adotados pelas autoridades de transito e seus agentes na fiscalizacdo do consumo de alcool ou
de outra substdncia psicoativa que determine dependéncia. Sistema Nacional de Transito:
composicao. Registro e Licenciamento de veiculos. Habilitacdo. Normas gerais de circulagdo e
conduta. Crimes de transito. Infracoes e Penalidades. Sinalizacdo de transito, seguranca e
velocidade. Condutores de veiculos - deveres e proibicdes. Direcdo Defensiva. Primeiros
socorros em acidentes de transito. Cidadania e ética. Meio ambiente e transito. No¢des basicas de
mecanica automotiva.

> CARGO: PROFESSOR DE INFORMATICA

Sistemas de Informatica: Organizacio e arquitetura de computadores: componentes basicos de
hardware e software, sistemas de entrada e saida, sistemas de numeracdo e codificacio,
aritmética computacional, arquitetura de computadores RISC e CISC, caracteristicas dos
principais processadores do mercado. Sistemas operacionais: arquiteturas, gerenciamento de
sistemas de arquivos, caracteristicas dos sistemas operacionais corporativos da familia
Windows. Linux: fundamentos, instalagido, comandos basicos, administracdo. Servico de
compartilhamento de arquivos SAMBA. Software livre: conceito, tipos de licenca. Redes de
Dados. Comunicacdo de dados: tipos e meios de transmissao, técnicas basicas de comunicagao,
técnicas de comutacdo de circuitos, pacotes e células, topologias de redes de computadores,
Internet, Intranet, modelo de referéncia OSI e arquitetura TCP/IP. Componentes de hardware e
software de computadores. Microsoft Windows 8 (em portugués): Conhecimentos basicos.
Criacdo de pastas (diretdrios), arquivos e atalhos, darea de trabalho, area de transferéncia,
manipulacdo de arquivos e pastas. Processador de texto (MS Word 201). Edicao e formatacao de
textos (operagdes do menu: Formatar, Inserir tabelas, Exibir-cabecalho e rodapé, Arquivo-
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configurar pagina e impressao, Ferramentas-ortografia e gramatica). Planilhas eletrénicas (MS
Excel 2010). Edicao e formatacdo de células, manipulacido de férmulas matematicas elementares,
filtros, selecdoes e ordenacdo. Editor de Apresentacées (MS PowerPoint 2010). Uso de slide
mestre, formatacdo e transicdo de slides, insercdo de objetos (som, imagem, links). Conceitos
basicos de protecdo e seguranga, realizacdo de cdpias de seguranga (backup), virus e ataques a
computadores. Conceitos basicos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, World Wide
Web, Navegador Internet (Internet Explorer 8 e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web,
correio eletrénico.

» CARGO: RECEPCIONISTA

Conhecimento sobre: Ata; Oficio; Memorando; Certiddo; Atestado; Declaracdo; Curriculum;
Procuracdo; Aviso; Comunicado; Circular; Requerimento; Portaria; Edital; Decreto;
Organograma; Fluxograma; Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial; Impostos e
Taxas; Siglas e Abreviaturas; Formas de tratamento em correspondéncias oficiais; Tipos de
Correspondéncia; Atendimento ao Publico; Nog¢des de Protocolo; Arquivo e as Técnicas de
Arquivamento; Assiduidade; Disciplina na execucdo dos trabalhos; Relagdes Humanas no
Trabalho; Nogdes basicas de administragio publica; Etica no servico publico; Técnicas de
qualidade no atendimento publico; Trabalho em Equipe; No¢bes basicas de seguranga no
trabalho; Relacionamento Interpessoal. Nocdes de Direito Constitucional (Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil - Art. 52 e Art. 18 ao 43). Lei Organica Municipal.

> CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Educacdo Fisica: Histérico, Caracteristicas e Importancia Social. Ordenamentos legais da
educacio fisica escolar: LDB, DCN’s e PCN’s. A Constituicdo Federal: da Educacio, da Cultura e
do Desporto. Tendéncias Pedagogicas da Educacido Fisica na escola: desenvolvimentista,
construtivista, critico-emancipatéria, concepcdo de aulas abertas, aptidao fisica e critico-
superadora. A Educacgdo Fisica como instrumento de comunicacao, expressao, lazer e cultura: a
Educacao Fisica e a pluralidade cultural. Materiais e equipamentos indispensaveis nas aulas de
Educacio Fisica. Contetidos da educacio fisica - Jogos: Concepcdo de Jogo; Jogos Cooperativos,
Recreativos e Competitivos; Jogo Simbolico; Jogo de Construcdo; Jogo de Regras; Pequenos
Jogos; Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultura Popular; Lutas: Lutas de distancia, lutas de
corpo a corpo; fundamentos das lutas; Dangas: dangas populares brasileiras; dancas populares
urbanas; dangas eruditas cldssicas, modernas, contemporaneas e jazz; dancas e coreografias
associadas a manifestacdes musicais; Esportes: individuais - atletismo, natacdo. Coletivos:
futebol de campo, futsal, basquete, vblei, handebol. Esportes com bastdes e raquetes. Esportes
sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Organizacdo de eventos esportivos;
Dimensao Social do esporte. Ginasticas: de manutencdo da saude, aerébica e musculacdo; de
preparacdo e aperfeicoamento para a danga; de preparacdo e aperfeicoamento para os esportes,
jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Elementos organizativos do ensino da
Educacio Fisica: objetivos, conteidos, metodologia e avaliagido escolar. Plano de ensino e plano
de aula. Educacao Fisica e educacgao especial. Principios norteadores para o ensino da Educacao
Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte,
problematizacdo de valores estéticos.
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> CARGO: PROFESSOR DE INGLES

Conhecimento em Inglés: importancia social; aprender e ensinar Inglés na Educacdo Basica;
orientacoes didaticas para a aprendizagem de Inglés; blocos tematicos e contetdos no ensino de
Inglés. Texts Comprehension, Personal Pronouns, Possessive Adjectives and Pronouns, TO BE (
present tense / past tense), Articles, Plural of Nouns, Present Continuous Tense / Past
Continuous Tense, Simple Past Tense, Simple Present Tense, Simple Future Tense, Prepositions,
Reflexive Pronouns, Comparatives and Superlatives, Genitive Case, Present Perfect Tense / Past
Perfect Tense, Anomalous Verbs, Question Tags, Conditional Sentences, Relative Pronouns,
Reported Speech, Passive Voice, Indefinite Pronouns, Countable and Uncountable Nouns.

> CARGO: PROFESSOR DE HISTORIA

A Pré-histéria brasileira; O Amerindio brasileiro; Formas de resisténcia e trocas culturais dos
indios e negros africanos; Escravidio africana na Africa e no Brasil; O Brasil antes da colonizagdo
(Periodo Pré-Colonial); Administracdo Colonial e Poderes Locais; Exploragdo colonial: Ac¢ucar,
Pecuaria, Drogas do Sertdo, Mineracido; Rebelides Nativistas e Coloniais; Periodo Joanino (1808-
1821) e Proclamacdo da Independéncia: Limitacdes do Brasil independente; Guerras de
independéncia, reconhecimento do Brasil independente; Periodo Regencial-Revoltas do Periodo;
22 Império - Questdo Christie (1861-1864), Guerra do Paraguai (1864-1870), café, imigracao,
tentativa de industrializacdo Era Maua e Tarifas Alves Branco; Republica da Espada: Tentativa
de Industrializacdo (Politica econdmica de Rui Barbosa); Republica das Oligarquias: Politica dos
Governadores, Guerra de Canudos (1896-1897), Revolta do Contestado (1912-1916),
Coronelismo, Revolu¢do de 1930; Era de Vargas: 1930 e 1945 e Governo Constitucional de
Vargas (1951-1954); Populismo Democratico: Dutra, Café Filho, Juscelino Kubitschek, Janio
Quadros e Joao Goulart; Governos militares: Ernesto Geisel (1977-1985), Pré-Alcool e Acordo
Nucelar Brasil Alemanha; Histéria Geral: A infincia da humanidade: A Pré-Histéria; A
Antiguidade Oriental: Os Hebreus e sua heranca; A Antiguidade Classica: Grécia - Periodo
Classico (séculos V e IV a.C), Roma - Republica (509-27 a.C.); A Idade Média: feudalismo,
sociedade feudal - as trés ordens, teocentrismo cristao, expansao arabe e sua heranca. Cruzadas,
cidades e comércio; Idade Moderna: Absolutismo, Expansdo Maritima - Inicio da
Globalizacdo/Mundializacdo, Renascimento, Reforma Protestante e Contra Reforma Catdlica; O
[luminismo: a razdo como explicacdo da realidade, as revolu¢des burguesas - Revolugao Gloriosa
1688 - Inglaterra, Independéncia dos EUA - 1776 e a Revolucdo Francesa - 1789; Revolugao
Industrial - 12 Revolugdo Industrial 1763 - Inglaterra; O mundo contemporaneo: Imperialismo -
expansao da industrializacdo entre os paises centrais; Os Liberalismos (Politico e Econdmico) e a
novas doutrinas sociais; 12 Guerra Mundial (1914-1918); Periodo Entre Guerras (1919-1939):
Ascensao no Nazi-fascismo, Crise de 1929-Quebra da Bolsa de Nova lorque; 22 Guerra Mundial
(1939-1945); Consequéncias da Globalizagao.

» CARGO: SOCORRISTA

Suporte Basico de Vida (SBV): auxilio a equipe de saude no atendimento ao SBV, realizando
medidas de reanimacdo cardiorrespiratéria basica; Imobilizagdes e transporte de vitimas:
auxilio a equipe; Central de Regulacdo - Prestacdo de informacdes gerais quando solicitado;
estabelecimento de contato radiofénico com ambulancias e/ou veiculos de atendimento pré-
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hospitalar quando necessario; estabelecimento de contato com hospitais e servicos de satde de
referéncia a fim de colher dados e trocar informagdes; atendimento as determinacées do
Médico Regulador - Sistema de Informacdo em Satude: Anotacdo de dados e preenchimento de
planilhas e formularios especificos do servico; Sistema Unico de Satde; Trabalho em equipe.
Nocoes de Procedimentos e Normas do SAMU/Redes de Emergéncia e SUS: Portaria n2 2.048, de
05/11/2002, Portarias n%s 1.863 e 1.864, de 29/09/2003, Portaria n? 3.125, de 07/12/2006,
Portaria n? 2.026, de 24/08/2011, Portarian? 1.010, de 21/05/2012.

» CARGO: FISCAL DE OBRAS

Funcdes do Fiscal de Obras. Finalidades. Procedimentos. Nocoes gerais de Arquitetura e Meio
Ambiente - Planejamento. Condicionantes. Licenca e Aprovacgao de projetos. No¢des gerais sobre
construcdes e obras. Conclusdo de projetos aprovados - Recebimento das obras. Habite-se.
Legislacdo Municipal - Lei Organica. Lei de Zoneamento e suas alteracdes. Cédigo de Posturas do
Municipio. Leis complementares. Condicdes Gerais das Edificacdes - Areas. Classificacio dos
compartimentos. Circulacio em um mesmo nivel. Elementos basicos de projeto - Plantas. Cortes.
Fachadas. Desenho de arquitetura - Simbolos e Conven¢des. Formatos. Desenho topogréfico.
Projeto de Reforma e Modificagdo. Elementos de construgao - Fundagdes. Paredes. Coberturas.
Revestimentos. Estruturas. No¢des Basicas dos Materiais de Construcdo - Argamassas. Materiais
ceramicos. Materiais betuminosos. Concreto simples. Madeira. Aco. Execucdo de obras -
Armacdo. Concretagem. Ferramentas. Metragem. Calculos simples de areas e volumes.
Instalagdes Elétricas Prediais. Instalacdes Hidraulicas Prediais - Instalacdes de agua potavel.
Instalagdes de esgotos sanitarios. Instalagdes de dguas pluviais. Servicos publicos - Redes de
abastecimento de agua. Redes de esgoto. Redes de aguas pluviais.

» CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS

Regulamentacdo da Profissdo de Agente de Combate as Endemias: Lei n° 11.350/2006; Nogdes
basicas de epidemiologia: Notificacdo compulséria; Investigacdo; inquérito; surto; bloqueio;
epidemia; endemia; controle de agravos; Vigilancia em satde da Dengue, Esquistossomose,
Malaria, Tracoma, Raiva Humana, Leishmaniose, Febre Amarela, Meningite, Leptospirose,
Doenca de Chagas, Sarampo, Tétano, Hanseniase e Hepatite; Diretrizes Nacionais para prevencao
e controle de epidemia da Dengue; Animais pegconhentos; No¢cdes basicas sobre saneamento e
meio ambiente; Calendario basico de vacinagdo da criancga; Principios e Diretrizes do Sistema
Unico de Saude. Atribuicdes do Agente de Combate as Endemias.

> CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO

Identificacdo e uso de equipamentos: Centrifugas, estufas, espectrofotdmetro, microscopio,
banho-maria, autoclave e sistemas automatizados. Identificacio e utilizacdo de vidrarias;
Limpeza e preparo de materiais de laboratoério, Biosseguranca: Equipamentos de protecdo e de
uso individual e coletivo e suas utilizagdes, Descontaminacdo e descarte de materiais; Coleta e
manipulacdo de amostras biolégicas para exames laboratoriais: Preparo do paciente, Coleta de
sangue, Obtencdo de amostras: sangue total, soro, plasma urina fezes e liquidos bioldgicos,
transporte, acondicionamento e conservacdo de amostras, Anticoagulantes: tipos e funcio.
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Exames hematoldgicos; Exames bioquimicos; Exames imunolégicos; Exames parasitolégicos;
Exames microbioldgicos; No¢des gerais de histologia.

» CARGO: AGENTE AMBIENTAL

Fundamentacdo do Controle Ambiental. Fundamentagio sociopolitica e Cultural. Planejamento e
Gestao Ambiental. Estudos Aplicados a Gestdo Ambiental. Introducdo ao ideal ambientalista e ao
desenvolvimento sustentavel. O Meio Ambiente e a Legislacdo Brasileira. Politica Nacional do
Meio Ambiente. Politica Nacional de Recursos Hidricos. Crimes Ambientais. Politica Nacional de
Educacdo Ambiental. Politica Nacional de Unidades de Conservacdo. Politica Nacional de
Saneamento. Zoneamento Ecoldgico-Economico. Politica Nacional sobre Mudanca do Clima.
Politica Nacional de Residuos Sélidos. O Meio Ambiente e a Legislacdo Piauiense. Constituicao
Estadual. Politica Estadual do Meio Ambiente. Politica Estadual de Recursos Hidricos. Controle
da Poluicido. Politica Estadual de Educacdao Ambiental. Politica Estadual de Saneamento. Politica
Estadual de Residuos Sélidos. Politica Estadual de Mudancas Climaticas. Gerenciamento de Areas
Contaminadas. Conceitos e instrumentos para a Gestao Ambiental.

> CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

Politicas de Saude/SUS. Etica profissional. Parametros pertinentes a Satide da Familia.
Constituicdo Federal 88 (artigo 196 a 200). Recep¢do do Paciente: ficha clinica, organizacio de
arquivo. Preparo e manutencdo das salas de atendimento com suprimento do material
necessario. Isolamento do campo operatério. Manipulacdo e classificacdo de materiais
odontolégicos. Revelagdo e montagem de radiografias intra-orais. Preparo do paciente para o
atendimento. Auxilio no atendimento, instrumentagdo do cirurgido-dentista e/ou do técnico de
higiene bucal. Aplicagio de métodos preventivos para controle de carie dental e doencas
periodontais. Orientagdo sobre educacdo em satude e higiene bucal. Confeccio de moldes em
gesso. Principios gerais da Biosseguranca e utilizacdo de equipamentos de protecdo individual
(EPI). Inter-relacionamento pessoal. Humanizag¢do da Assisténcia.

> CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

0 exercicio profissional da enfermagem. Conhecimentos de biosseguranca. Cédigo de Etica
profissional. Nocoes de anatomia e fisiologia dos sistemas e aparelhos do corpo humano. Técnica
de coleta de materiais para exames laboratoriais (fezes, urina, sangue, catarro). Rotina,
funcionamento de centro de esterilizacdo de materiais e técnica e preparo para esterilizacao e
desinfeccdo de materiais. Técnica de administracdo de sangue e hemoderivados. Técnica de
administracdo e infusio de medicamentos. No¢cbes de efeitos colaterais e adversos de
medicamentos. fundamentos e técnicas de enfermagem. (sinais vitais; antropometria; técnicas
de restricdes de pacientes; bandagens; cuidados de higiene pessoal; aplicacdo de medicagio:
drogas, solucgdes, cuidados, efeitos colaterais, técnicas preparo e administragdo; cuidados de
enfermagem nos atendimentos de urgéncia: hemorragia, ferimento choque, queimaduras,
parada cardio-respiratoria, envenenamento e mordeduras de animais, fraturas, luxag¢oes, perda
de consciéncia; transporte de acidentados; pacientes psiquiatricos; desmaios. Rotina de
imunizacdo (calendario basico de vacina). No¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.
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» CARGO: ORIENTADOR SOCIAL

Constituicao Federal - artigos 52 e 62 - Dos Direitos e Garantias Fundamentais, artigos 194 e 195
- Da Ordem Social, artigos 203 e 204 - Da Assisténcia Social, Estatuto da Crianca e do
Adolescente - Lei n? 8.069, de 13/07/90, Lei Organica de Assisténcia Social - 8.742, de
07/12/93, Lei n® 12.435 de 06/07/11, Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais
(Resolucdo CNAS n® 109 de 11/11/09), Orientagdes Técnicas Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 6 a 15 anos (Publicagdo Ministério
do Desenvolvimento Social e Combate a Fome), Orientacdes Técnicas Servicos de Acolhimento
para Criancas e Adolescentes (Publicacdo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome), Plano Nacional de promocao, Protecio e Defesa dos Direitos de Criancas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria.

» CARGO: ADVOGADO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo. Conceito. Classificacido; Normas constitucionais. Leis
constitucionais e complementares. Emendas e revisdo da constituicdo. Disposicbes transitorias.
Inconstitucionalidade e seus controles. Acdo Declaratdria de Constitucionalidade. Principios
constitucionais. Os principios constitucionais da Administracdo Publica. Direitos e garantias
individuais e coletivos. Direitos Sociais. Mandado de Seguranga, habeas corpus, habeas data,
mandado de injungdo e agdo popular. Liberdades constitucionais. Jurisdicdo constitucional no
direito brasileiro. Federacdo brasileira. Atribui¢des constitucionais da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios. Poder Legislativo: composicdo e atribui¢des. Processo
legislativo. Orcamento e controle financeiro e orcamentario. Tribunal de Contas. Poder
Executivo. Organizacdo. Competéncia. Fun¢des Essenciais a Justica. Poder Judiciario. Tribunais e
Juizes Federais. Tribunais e Juizes Estaduais. Regime constitucional dos servidores publicos.
Seriedade, compromisso e competéncia. Econémica e social na Constituicdo. Intervencdo do
Estado no dominio econdmico. Seguridade social. Educacdo e cultura. Regime constitucional da
propriedade. Meio ambiente. DIREITO ADMINISTRATIVO: Relacdo juridico-administrativa. A
personalidade de direito publico. Pessoa Administrativa. Orgdo administrativo. Classificacio dos
orgaos e fun¢des da Administracido Publica. A competéncia administrativa: conceito e critérios
de distribuicdo. Avocacdo e delegacdo de competéncia. Organizacdo administrativa brasileira:
principios fundamentais. Administracdo direta e indireta. Autarquia. Sociedade de Economia
Mista. Empresa Publica. Fundag¢des instituidas pelo Poder Publico. Atos administrativos.
Formacdo - elementos, procedimentos administrativo; validade; eficicia; auto-executoriedade.
Atividade discricionaria da Administracdo Publica. Limites. Controle. Licitacdo e contrato
administrativo. Lei n. 8.666/93 e posteriores altera¢des. Policia administrativa - conceito, e
requisitos de seu exercicio. As liberdades publicas e o poder de policia. Servico publico.
Concessdo, autorizacdo e permissdo de servico publico. Bens publicos - disciplina legal.
Limitacoes do direito de propriedade: desapropriacdo, requisicao e servidido administrativa. A
Fazenda Publica em juizo. Controle da legalidade dos atos administrativos. Responsabilidade
civil do Estado. Funcdo Publica. Regime Juridico dos servidores publicos - cargos de provimento
efetivo: provimento, estdgio probatério, estabilidade; cargos de provimento em comissao.
Direitos, deveres e responsabilidade dos servidores publicos. Parceria Publico-Privada. DIREITO
TRIBUTARIO: Direito Tributario. Principios. O Cédigo Tributario Nacional. Normas Gerais de
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Direito Tributario. Norma tributaria. Espécies. Vigéncia. Interpretacdo e aplicagdo. Obrigacao
tributéria. Estrutura e elementos constitutivos. Espécies. Fato gerador. Sujeitos ativo e passivo.
Crédito tributario. Conceito. Natureza. Lancamento. Revisdo. Suspensio, extincido e exclusio.
Prescricdo e decadéncia. Repeticio do indébito. Responsabilidade por divida proépria e por
divida de outrem. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros.
Responsabilidade supletiva. Garantias e privilégios do crédito tributario. Tributo. Conceito.
Natureza juridica. Espécies. Impostos municipais. Espécies. Taxas e contribuicdes municipais.
Regulamentacdo na legislacdo tributdria municipal. Autuacdes. Processo administrativo
tributério. Conselho de Contribuintes. Competéncia. DIREITO CIVIL: Lei. Vigéncia. Aplicacdo da
lei no tempo e no espaco. Integracdo e interpretacdo da lei. Das pessoas naturais e juridicas.
Personalidade. Capacidade. Sociedades mercantis. Fatos, atos e negdcios juridicos - requisitos.
Modalidades, forma e prova dos atos juridicos. Nulidade e anulabilidade dos atos juridicos. Atos
ilicitos. Prescricio e decadéncia. Responsabilidade civil por atos ilicitos. Dos bens e suas
espécies. Bens publicos e privados. Da posse. Conceito e classificacdo, aquisicao, efeitos e perda.
Protecdo possesséria. Da propriedade. Dominio. Tipos de propriedade. Aquisicdo e perda da
propriedade. Dos direitos reais. Tipos. Aquisi¢do e perda. Enfiteuse. Direitos reais sobre coisas
alheias. Direitos reais de garantia. Obrigacdes - conceito, constituicdo, modalidades e efeitos.
Obrigacdes civis e comerciais. Contratos - conceito, classificacdo, elementos, constituicdo,
extingdo e efeitos. A autonomia da vontade e a ordem publica. Registros publicos. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL E ORGANIZACAO JUDICIARIA: Jurisdi¢do e competéncia. A¢do: conceito,
natureza juridica. Condicdo e classificagdo das ac¢des. Processo: conceito, natureza juridica e
pressupostos processuais. Procedimentos ordindrio e sumario. Atos processuais: regras gerais,
forma, tempo, prazos e comunicagdo processual. Preclusdo. Nulidades.Partes. Capacidade e
legitimidade. Substituicdo processual. Litisconsorcio. Assisténcia. Intervencdo de terceiros.
Oposicdo, nomeacgdo a autoria. Denuncia¢do da lide e chamamento ao processo. A¢do regressiva.
Formacgio, suspensio e extingdo do processo. Peticdo inicial. Requisitos. Inépcia. Do pedido.
Cumulagio e espécies de pedido. Resposta do réu: excecdo, contestacio, reconvencdo. Revelia e
seus efeitos. Audiéncia de instrugido e julgamento. Prova. Principios gerais. Sentenca. Coisa
julgada material e formal. Processo de execugdo. Titulo judicial e extrajudicial. Embargos a
execucdo. Medidas cautelares. Antecipacdo da tutela. Acdo declaratéria incidental
Procedimentos Especiais. Duplo Grau de Jurisdicdo. Recursos. Incidente de Uniformiza¢ido de
Jurisprudéncia. Acdo Resciséria. Mandado de Seguranca. A¢do popular e acdo civil publica.
Reclamag¢do e correicdo. Organizacdo Judiciaria do Estado do Piaui. DIREITO PENAL e
PROCESSUAL PENAL: Norma penal: interpretacdo e limites de vigéncia no tempo e no espaco.
Crime: conceito, sujeitos, objetos e circunstancias. Causas de exclusdo da ilicitude e da
culpabilidade. Extingdo da punibilidade. Crimes contra o patrimonio e crimes contra a fé publica.
Crimes contra a Administracdo Publica: crimes praticados por funcionarios contra a
Administracdo em geral; crimes praticados por particular contra a Administracdo em geral e
crimes contra a Administracdo da Justica. Procedimento penal. Inquérito policial. A¢do penal e
acdo civil. Notitia criminis. Jurisdicdo Penal. A instru¢do criminal nos crimes contra a
Administracdo Publica. Habeas Corpus.Processo e julgamento nos crimes de responsabilidade
dos funcionarios publicos. Responsabilidade penal do Prefeito. DIREITO DO TRABALHO E
PROCESSUAL DO TRABALHO: Relagdes de trabalho: empregado e empregador. Contrato
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Individual de Trabalho: natureza juridica; duracao; alteracao; suspensao e interrup¢ao; nulidade
e efeitos; término. Contrato de trabalho com a Administracao Publica. Duracdo e condi¢bes de
trabalho - jornada, repouso, trabalho extraordinario e trabalho noturno, férias. Condigdes
especiais de trabalho - seguranca, higiene e medicina do trabalho; adicionais de periculosidade e
insalubridade; trabalho da mulher, da crianca e do adolescente. Estabilidade e garantia de
emprego. Fundo de Garantia por Tempo de Servico. Fiscalizacdo, autuacdo e imposicao de
multas. Recursos. Inscri¢do e cobranca. Da Justica do Trabalho: organizacao e funcionamento. Do
Ministério Publico do Trabalho: atribuicées e competéncia. Direito Processual do Trabalho:
principios gerais; autonomia; singularidade. Atos, termos e prazos processuais. Nulidades dos
atos processuais. Preclusdo e perempcado. Exce¢des. Conflitos de jurisdicdo. Audiéncias. Provas.
Da decisdo e sua eficacia. O jus postulandi. Dissidio individual: sujeitos, classificacdo, condi¢coes
da acio, rito. Privilégios da Fazenda Publica. Aplicacdo subsidiaria do direito comum. Execugao.
Execucdo provisdria e definitiva. Execucdo contra a Fazenda Publica. Precatério e intervencio.
Recursos no processo trabalhista: espécies; pressupostos de admissibilidade; efeitos.
Prescricdo. Decadéncia. DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios Constitucionais. Principios
constitucionais fundamentais. Fung¢des dos principios constitucionais. Classificacdo dos
principios constitucionais. Direitos e Garantias Fundamentais.

» CARGO: NUTRICIONISTA

Conceitos e definicoes de alimentos, nutrientes, biodisponibilidade e energia; Composicao
quimica dos grupos de alimentos; Conceito de seguranca alimentar e nutricional sustentavel;
Estado nutricional de gestante, nutriz/lactante e criang¢a no primeiro ano de vida. Necessidades e
recomendagdes nutricionais para gestantes, nutrizes e criangas no primeiro ano de vida;
Aleitamento materno; Tipos de alimentos e formas lacteas recomendadas para lactente;
Introducdo de alimentos complementares para o lactente; Conceitos Basicos (IMC, PI, PA, TMB,
VET); Alimentacao do Pré-Escolar, Escolar, Adolescente e Adulto. Alimentacdo na Terceira Idade.
Metabolismo dos micro e macronutrientes. Métodos de avaliacdo do estado nutricional. Calculo
das necessidades energéticas. Dieta para as diferentes fases do exercicio. Métodos e técnicas de
pré-preparo e preparo dos alimentos "in natura". Técnicas de preparo para a preservacdo das
caracteristicas e valor nutritivo dos alimentos. Condi¢des sanitarias e higiénicas dos alimentos.
Planejamento de carddpios. Métodos de conservacao dos alimentos. Tecnologia dos alimentos;
Tecnologia do processamento de cereais, 6leos e gorduras, leite e derivados, carne e derivados e
do peixe. Controle higiénico de alimentos e legislagdo sanitaria. Enfermidades transmitidas por
alimentos. Controle de qualidade de alimentos. Sintese proteica. Metabolismo intermediario de
glicidios, lipidios e protidios. Caracteristicas basicas do Metabolismo: estado alimentado, estado
de jejum e injurias. Processos metabdlicos e nutricionais da gesta¢do, crescimento e do
envelhecimento. Fung¢do e metabolismo dos micronutrientes: vitaminas e minerais. Analise dos
métodos de avaliagdo nutricional. Métodos e técnicas de avaliagdo do Estado Nutricional.
Indicadores dietéticos; Indicadores antropométricos; Métodos de avaliacdo do consumo de
alimentos; Tabelas de composicdo quimica de alimentos; Politicas e programas de Alimentacdo e
Nutricdo e sua interface com Atencdo Integral a Satide da Mulher, Atencdo Integral a Saude
Crianga, Atengdo Integral a Saude do Idoso e outros programas (satide do escolar, imunizagoes,
doengas sexualmente transmissiveis e AIDS...). Sistema de Informacdo em Nutrigdo. Situacdo
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nutricional de diferentes grupos populacionais. Unidade de Alimentacdo e Nutricao: aspectos
fisico e funcional. Lactario. Creche. Banco de Leite Humano. Gestdo de pessoas em UAN.
Educacdo alimentar: Planejamento em educacio alimentar. Técnicas do processo de educacdo
alimentar. Cuidado nutricional. Composicdo e caracterizacdo de dietas progressivas hospitalares.
Suporte nutricional; Calculo de dietas utilizando tabelas de composicao de alimentos e tabelas
de equivalentes. Calculo de necessidades energéticas; Identificacdo das recomendacdes
nutricionais de macro e micronutrientes para criancas e adolescentes saudaveis; Avaliacao
Nutricional do paciente hospitalizado e em regime de homecare; Intera¢des entre farmacos e
nutrientes; Exercicio profissional: legislacdo, regulamentos e resolugdes.

» CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Politicas de satde e Modelos Assistenciais em Saude. Modelos de Terapia Ocupacional.. Relacao
Homem - Trabalho - Doenga. Terapia Ocupacional nas disfuncdes neuroldgicas. Terapia
Ocupacional nas deficiéncias Sensoriais. Avaliacdo em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional
no processo de (Re)Habilitagdo da crianca. Terapia Ocupacional no processo de Reabilitagdo do
Adulto. Terapia ocupacional em Saude Mental.

> CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

Conhecimento da Area: Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Deméncias: conceito,
classificacdo, quadros clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificacdo e tratamentos. Aspectos
psiquiatricos das epilepsias, manifestacées principais, tratamentos. Transtornos afetivos:
conceito, classificacdo e tratamento. Neuroses: historico, conceito, classificacdo e tratamento.
Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. Personalidade: conceitos, desenvolvimento.
Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia - classificacdo e indicacdes principais.
Psicoterapias: conceito, historico, tipos e formas, indicagdes principais. Oligofrenias: conceito,
classificacdo e conduta. Personalidade psicopatica: conceito, abordagem terapéutica. Psiquiatria
Social e Saude Mental. Histéria da Psiquiatria. Principais evolugdes modernas na consideracdo
da doenga mental. Psiquiatria Forense. Politica da Saude Mental. Psiquiatria Comunitaria.
Psiquiatria do Setor: Preventivismo. Antipsiquiatria. Psiquiatria "Democratica". Diretrizes da
reforma psiquiatrica brasileira. Conceitos e agdes em psiquiatria infanto-juvenil.

> CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

Anestesiologia; Cariologia; Cirurgia Oral Menor; Dentistica Restauradora; Odontologia
Preventiva e Social; Endodontia; Periodontia; Diagnéstico Oral; Patologia Bucal; Materiais
Dentarios; Odontopediatria e Radiologia Odontolégica. Vigilancia a Saude: Vigilancia
Epidemiolégica: Epidemiologia das doencas bucais; Indices e indicadores em satide bucal.
Vigilancia Sanitaria: Biosseguranca nos servicos odontoldgicos; Destinacdo dos residuos
odontolégicos; Vigilancia dos produtos de interesse a satde bucal; Vigilancia da fluoretagdo das
aguas de abastecimento publico; Promog¢do de Satude e Prevencdo das Doencas Bucais: Praticas
educativas em sadde bucal; Métodos preventivos em saude bucal; Fatores de risco: Carie
dentaria; Doenga periodontal; Ma oclusido; Cancer bucal. Recursos Humanos em Satude Bucal:
Competéncias do Cirurgido-Dentista; Competéncias do Técnico em Higiene Dental;
Competéncias do Auxiliar de Consultério Dentario. Diagnéstico Oral e Plano de Tratamento
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Odontolégico: Principais lesdes da cavidade oral. Nogdes Basicas de Dentistica Operatoéria:
Preparo cavitario; Materiais restauradores. Nocoes Basicas de Periodontia. No¢cdes Basicas de
Cirurgia Oral Menor. No¢des Basicas de Odontopediatria. Urgéncias Odontolédgicas. Nogdes de
Informdtica aplicada a Odontologia. Registro de pacientes e ficha clinica. Farmacologia e
Terapéutica. Auditorias e pericias Odontolégicas. Principios de diagnéstico diferencial e bidpsia.
Abordagem do paciente sob quimioterapia e radioterapia. Implantes contemporaneos em
Odontologia. Protecdo do complexo dentina polpa. Tratamento das lesdes em tecidos duros sem
preparo de cavidades-tratamento ndo invasivo. Tratamento endodontico-obturacdes de canais.
Restauragdes com materiais provisorios. Restauracées com cimentos de ionémero de vidro.
Restauragdes com amalgamas. Restauracdes com resinas compostas. Protese. Protese fixa.
Prétese parcial removivel. Protese total.

> CARGO: PSICOLOGO

Avaliagdo psicologica: fundamentos da medida psicolégica. Instrumentos de avaliacdo: critérios
de selecdo, avaliacdo e interpretacdo de resultados. Politicas de satide no Brasil: implica¢des nas
praticas clinicas. Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento. Psicopatologia geral.
Impacto diagndstico/ processo de adoecimento/ enfrentamento da doenca e adesdo ao
tratamento. Praticas interventivas clinicas e demandas sociais; Psicossomatica. Psicologia social
e psicologia sdcio-histdrica. Psicologia institucional. Equipes interdisciplinares. Psicoterapia
breve. Teorias e técnicas psicologicas: Psicanalise/ Gestalt Terapia/ Behaviorismo/ Reich.
Psicoterapia familiar: teoria e técnica. Processo satide/doenca e suas implicacdes sécio-culturais.
Psicoterapia de grupo. Alcool, tabagismo, outros tipos de dependéncia quimica e reducio de
danos. Cédigo de Etica Profissional dos Psicélogos. A clinica da terceira idade. Satide do
trabalhador: conceitos e praticas. Etica e legislacio profissional.

» CARGO: MOTORISTA

Lei n? 9503/97 e atualizagdes até dezembro de 2009 (CTB - Codigo de Transito Brasileiro): Das
normas gerais de circulacio e conduta, Da sinalizacdo de Transito, Do registro de veiculos, Do
licenciamento, Da conduc¢do de escolares, Da habilitacdo, Das Infracdes, Das penalidades, Das
medidas administrativas, Do processo administrativo, Dos crimes de transito. Nog¢des de
Primeiros Socorros. Conhecimentos basicos em mecanica de automoéveis. Manutencao e limpeza
de veiculos.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

Nog¢des de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem: técnicas basicas. Enfermagem
Médicocirurgica: Assisténcia de enfermagem em Doencas Transmissiveis — defesa do organismo,
conceito e tipo de imunidade, no¢des de vacinacdo. Assisténcia de enfermagem em disttrbios
cronico-degenerativos: respiratérios, cardiovasculares, gastrointestinais, musculoesqueléticos.
Atuagido de enfermagem em Centro Cirurgico de Central de Material. Assepsia, Desinfecgio,
Esterilizacdo e Limpeza. Assisténcia Domiciliar e visitas domiciliares. Nogdes Basicas sobre
doencas transmissiveis e ndo transmissiveis (dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites,
diabetes e hipertensio). Preparo e Administracdo de medicamentos / solu¢ées. A comunicagao
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nas relacdes pessoais e interpessoais em saude. Convivendo com o alcoolismo na familia.
Cuidando de familias durante o ciclo vital; Programa de Assisténcia a Crianga, Adolescente,
Mulher e Idoso. Programa Nacional de Imunizagdo. Técnicas Basicas de Enfermagem. Vigilancia
em saude Enfermagem Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a sadde
materno-infantil e pediatria: pré-natal, parto e puerpério e periodo neonatal. Enfermagem de
urgéncia e emergéncia: primeiros socorros.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

Direito Constitucional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: principios
fundamentais. Aplicabilidade das normas constitucionais: normas de eficacia plena, contida e
limitada; normas programaticas. Controle de constitucionalidade das leis. Emenda, reforma e
revisdo constitucional. Agdo direta de inconstitucionalidade. Ac¢do declaratéoria de
constitucionalidade. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos; direitos sociais. Organizacdo politico-administrativa do Estado: Estado federal
brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territérios. Administracdo publica:
disposi¢cdes gerais; servidores publicos. Poder Executivo. Presidente,Vice-Presidente da
Republica e Ministros de Estado. Atribui¢cdes e responsabilidades. Poder regulamentar e
medidas provisorias. Poder Legislativo: estrutura, funcionamento e atribuicdes; processo
legislativo; fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria; comissdes parlamentares de
inquérito. Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais; 6rgdos do Poder Judiciario: organizacdo e
competéncias. Fun¢des essenciais a Justica: Ministério Publico; advocacia publica; defensoria
publica. Finangas Publicas. Normas gerais. Orcamento publico. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos e deveres individuais difusos e coletivos. Direitos sociais. Ordem
econdmica e financeira. Direito Administrativo: Organizagdo administrativa brasileira. Principios
fundamentais. Administracdo direta, indireta e fundacional. Atos administrativos. Contratos
Administrativos. Processo de licitagcdo. Concessao de servigos publicos. Autorizacdo e permissao.
Poderes administrativos: vinculado, discricionario, regulamentar, disciplinar e de policia.
Desapropriacdo. Serviddo. Requisicdo. Regime dos servidores publicos federais, admissao,
concurso publico, cargos em comissdo, estabilidade, estagio probatério, remuneracdo, licenca,
aposentadoria. Processo disciplinar. Acumulacdo de cargos publicos. A prescricio no Direito
Administrativo. Prescricdo. Decadéncia e Preclusdo. Controle da Administra¢do Publica. Controle
interno e externo. Controle externo a cargo do Tribunal de Contas. Controle jurisdicional.
Responsabilidade do Estado no Brasil. Lei n? 8.666/93 e suas alteracdes posteriores. Direito
Tributario: Normas Gerais de Direito Tributario. Fontes do Direito Tributario. Norma tributaria:
vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo. Tributo: conceito, natureza juridica e espécies.
Hipdtese de incidéncia: conceito e aspectos. Fato gerador. Obrigacdes tributdrias: conceito e
espécies, sujeitos ativo e passivo. Obrigacdo principal e acessodria. Crédito tributario: conceito,
natureza, lancamento, modalidades e revisdao do langamento, suspensao, extin¢do e exclusao do
crédito tributario. Responsabilidade tributaria. O Sistema Tributario Nacional: limitagdes
constitucionais ao poder de tributar, imunidade tributdria, competéncia tributéria, tributos
federais, estaduais e municipais. Administracdo tributdria. Reparticdo das receitas tributarias.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Auditoria Contabil e Financeira: Auditoria interna,
auditoria independente e pericia contabil. Procedimentos de auditoria. Testes de observancia.
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Papéis de trabalho. Normas de execuc¢do dos trabalhos de auditoria. Planejamento. Evidencias.
Relevancia, Risco. Supervisdo e controle de qualidade. Estudo e avaliagdo do sistema contabil e
de controles internos. Aplicacdo dos procedimentos de auditoria. Documentacdo de auditoria.
Auditoria de demonstrativos contabeis. Continuidade normal dos negocios da entidade.
Amostragem, Estimativas contabeis. Transagdes e eventos subsequentes. Contingéncias. Parecer
e classificacoes. Fraude e erro. Principios fundamentais e normas de contabilidade aplicadas a
auditoria. Aspectos legais, ética. Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicacdo, objeto e
objetivos; Principios e Normas da Contabilidade aplicadas ao Setor Publico, NBCASP; Lei Federal
n? 4.320/1964 e suas alteracoes, Lei Complementar Federal n2 101/2000 e suas alteragoes;
Patrimonio publico e Sistemas Contabeis. Receita e Despesa Publica, Divida ativa, divida publica,
Restos a pagar, Créditos adicionais, operagdes de crédito; Variagcdes Patrimoniais Ativas e
Passivas; Plano de contas do Setor Publico; Demonstra¢des Contabeis: Balanco Financeiro,
Patrimonial, Orcamentario e Demonstrativo das Variacdes Patrimoniais; Sistemas de custos
aplicados ao Setor Publico. Or¢amento Publico, Orgamento-programa. Ciclo or¢amentario.
Contabilidade geral e demonstra¢des contdbeis. Contabilidade: conceito, objeto, fins, campo de
aplicagdo, usudrios. Avaliacdo dos componentes patrimoniais. Fatos contabeis. Principios
fundamentais de contabilidade: conceito e aplicagio segundo as Normas Brasileiras de
Contabilidade (NBC). Estrutura, avaliacdo e mensuracio de ativos, passivos, patrimonio liquido,
Apuracdo de resultados Escrituracdo. Plano de contas. Demonstragdes contdbeis: conceito,
finalidade, estruturacdo e consolidacdo. Andlise das demonstragdes contabeis: conceito,
finalidade, indices, Andlise horizontal e vertical. Matematica Financeira: Juros simples:
capitalizacdo simples, remuneracio de capital, calculo do montante e principal; Juros compostos:
capitalizagdo composta, calculo do montante e principal; Taxas: de juros, interna de retorno e
inflacdo; d) Equivaléncia entre taxa nominal e efetiva; e) Desconto - racional simples, comercial
simples, financeiro composto e comercial composto; f) Taxa de desconto efetiva; g) Séries de
pagamentos/recebimentos; h) Valor presente de séries uniformes; i) Probabilidade e estatistica:
populagdo e amostra, principais graficos estatisticos e problemas simples de probabilidades.
Legislacdo contabil do Estado.

CARGO: ENFERMEIRO

Etica, deontologia, bioética e legislacio em Enfermagem. Nocdes de saide coletiva e
epidemiologia. Nutricdo e dietética em satde. Semiologia e semiotécnica em enfermagem.
Sistematizacdo da assisténcia em Enfermagem. Processo do cuidar em Enfermagem. Clinica em
todo o ciclo vital (recém-nascidos, crianca, adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo do
cuidar em Enfermagem Cirtrgica em todo o ciclo vital (recém-nascidos, crianga, adolescente,
adulto, mulher e idoso). Processo do cuidar em Enfermagem em Doengas Transmissiveis.
Processo do cuidar em Enfermagem em Emergéncias e Urgéncias. Processo do cuidar em
Enfermagem em Satuide Mental e Psiquiatria. Administracdo e Gerenciamento em Sadde. Saude
da Familia e atendimento domiciliar. Biosseguranca nas a¢des de Enfermagem. Enfermagem em
centro de material e esterilizacdo. Programa Nacional de Imuniza¢do. Normas e Diretrizes do
Programa de Agentes Comunitarios de Satude - PACS. Normas e Diretrizes do Programa de Saude
da Familia - PSF. Diretrizes Operacionais do PACS. Objetivos do SUS: atribui¢des, doutrinas e
competéncias. Principios que regem a organizacdo do SUS. Etica Profissional.
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

0 Servico Social e interdisciplinaridade Legislacdo Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) Lei
de Criacdo dos Conselhos Assisténcia Social dos Direitos da Crianca e Adolescente Saude e
Educacio; Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA). O Servico Social: historia, objetivos, grupos
31 sociais O papel do assistente social; A pratica do Servico Social referéncia tedrica e pratica;
Politicas de gestdo de Assisténcia Social: planejamento, plano, programa, projeto Trabalho com
comunidades Atendimento familiar e individual. O Servico Social junto aos estabelecimentos de
ensino e no Conselho Tutelar Legislagio do Sistema Unico de Satide - SUS. Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. Etica no servigo ptblico. Estatuto do Idoso.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

Histérico da Satde Publica. Diretrizes do Sistema Unico de Satde. Niveis de atencdo a satde.
Fases e niveis de prevencdo em Fonoaudiéloga. Estratégias de prevencdo em Fonoaudidloga.
Atuacdo direta e indireta do fonoaudidlogo em unidades basicas de saude. Atuacdo do
fonoaudi6logo na promogao do aleitamento materno em iniciativas Amiga da Crianga. Anatomia
e fisiologia da lactacdo. Aleitamento materno em situacdes especiais: fissuras de labio e palato,
RN pré-termo, RN baixo-peso, Sindrome de Dowm, bebés gemelares. Avaliacio da mamada e
avaliacdo e manejo das mamas para o sucesso do aleitamento materno. Normas e rotinas para o
incentivo ao aleitamento materno. Norma brasileira para comercializacdo de alimentos para
lactentes. Avaliacdo e reabilitagio da disfagia orofaringea. Avaliagdo e reabilitacio da
comunicacdo do paciente em leito domiciliar. Programas de orientagdo fonoaudiolégica sobre
comunicacdo e degluticio para familiares e cuidadores de pacientes em leito domiciliar.
Procedimentos de triagem auditiva de alunos da Educagio Infantil e Ensino Fundamental.

CARGO: MEDICO PEDIATRA

Politicas publicas voltadas para a infancia no Brasil. Crescimento da crianca e desenvolvimento
normais e as alteragdes da normalidade. Imunizagdes. Acidentes na infincia e sua prevencao,
negligéncia e violéncia. Nutricdo: aspectos da normalidade e dos disturbios alimentares e
nutricionais. Anormalidades do equilibrio hidroeletrolitico e acidobasico. Normalidade e
doencas do periodo fetal e neonatal. Doengas reumaticas na infancia. Doengas infecciosas e
imunizagdes. Doencas do sistema digestivo. Doencas do sistema cardiovascular. Doencas renais e
uroldgicas. Anormalidades oftalmolégicas. Anormalidades ortopédicas. Doengas do sistema
enddcrino. Doengas do sistema nervoso. Doengas neuromusculares. Doengas do sistema
respiratorio, Doengas do sistema cardiovascular. Doencas hematoldgicas. Doengas alérgicas.
Cancer e tumores benignos. Riscos ambientais a saide e intoxicacdo exdgena. Problemas
cirurgicos. Urgéncias e Emergéncias clinicas e de pds-operatorio em pediatria. Alteracdes do
comportamento em ambiente hospitalar, aleitamento materno, principios da dietoterapia,
avaliacdo nutricional. Abordagem clinica do adolescente: sexualidade, tabagismo, alcoolismo,
drogas ilicitas. Abordagem ao recém-nascido: diagndstico diferencial das doengas exantematicas.
Reacdes medicamentosas, interacdes entre drogas. Antibioticoterapia: o laboratério em
pediatria. Politicas publicas de saide no Brasil. Situacao de saide da populacdo. Indicadores de
nivel de satide da populagio. Sistema Unico de Satde (SUS). III - Atencdo Primaria a Satde (APS).
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Legislacdo e Etica Médica: relagdo médico-paciente. Erro médico. Exame e Diagnéstico Clinico
Prontuario médico.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Geral: Efeitos fisiologicos, indicacdes e contra-indicacdes de termoterapia -
fototerapia hidroterapia - massoterapia - cinesioterapia - eletroterapia - manipulacao
vertebral. Fisioterapia em traumatoortopedia e Reumatologia. Fisioterapia em Neurologia.
Fisioterapia Ginecologia e Obstetricia. Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e Neonatologia.
Fisioterapia em Cardio-vascular; Amputacio; Prétese e Ortoses ~Mastectomias. Fisioterapia em
Pneumologia: Fisioterapia respiratoria; Fisioterapia Pulmonar - gasimetria arterial, insuficiéncia
respiratéria aguda e cronica; Infeccdo do Aparelho Respiratério; Avaliacdo Fisioterdpica do
paciente critico; Ventilagdo Mecanica. isioterapia na Saide do Trabalhador: Conceito de
Ergonomia; Doencas Ocupacionais relacionadas ao trabalho; Praticas Preventivas no ambiente
do trabalho. Assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar - Reabilitacio Baseada na Comunidade
(RBC). Etica e legislagdo profissional.

CARGO: PROFESSOR POLIVALENTE

Educacio na Legislacdo Brasileira atual; Lei Federal n? 9.394 de 20/12/1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educa¢do Nacional); Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n® 8069 de
13/07/90); Processo de Ensino e Aprendizagem; Relacdes entre Educacdo, Escola e Sociedade.
Geografia: Nocdes de tempo e espaco na Geografia: o tempo da natureza e o tempo das
sociedades. A Geografia do mundo industrializado: a regionalizagdo dos blocos de paises ricos
(Europa, Asia, América do Norte). A nova ordem mundial para o século XXI. Desenvolvimento e
subdesenvolvimento. Exclusdo social. Cidade, metrépoles e industrializacdo brasileira. Exclusao
e pobreza no Brasil. Historia: Historia do Brasil e do mundo: A Descoberta e a Colonizacdo do
Brasil. Os movimentos coloniais e a vinda da Familia Real para o Brasil. A Independéncia do
Brasil. A Republica no Brasil. Histéria Geral: Os povos primitivos. Os primeiros povos, a
formacao das cidades. As Civilizacdes Greco-Romanas. As duas Guerras Mundiais. Ciéncias: Meio
fisico: ar, agua, solo. Preservacdo da natureza. Seres vivos: animais e vegetais. Corpo humano:
sistemas e higiene corporal. Ecologia: importancia, conceitos bdasicos, ecossistema e seu
equilibrio. Relagdes entre os seres vivos e o ambiente. Conhecimentos Gerais: Eventos da
Atualidade do Brasil e do mundo.

CARGO: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO (PORTUGUES)

Uso, descricdo e andlise de estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia; Pontuacdo. Estilistica (Figuras de linguagem).
Fungdes da linguagem. Nogdes de linguistica. Variacdo linguistica e ensino de Lingua Portuguesa.
Nog¢des de géneros textuais. Leitura, compreensao e interpretacdo de textos de géneros diversos.
Analise literaria, Estilos de época e Géneros literarios. Teoria Literaria: Conceito de Literatura;
Estilos de época; Movimentos literarios. Literatura Brasileira: Literatura colonial; Barroco;
Arcadismo; Romantismo; Realismo; Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Pré-Modernismo;
Modernismo; Tendéncias Contemporaneas
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CARGO: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO (INGLES)

Conhecimento em Inglés: importancia social; aprender e ensinar Inglés na Educacdo Basica;
orientacoes didaticas para a aprendizagem de Inglés; blocos tematicos e contetidos no ensino de
Inglés. Pronouns; Verbs; Genitive; Nouns (Plural - General Rule, Plural-Irregular Case); -
Adjective; Verb “To Have”; Prepositions; Analise e interpretacdo de textos.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Interpretacdo e elaboracio de projetos de arquitetura, estrutura, instalacGes elétricas,
instalacdes hidraulicas e sanitarias, captacdo e drenagem de aguas pluviais. Documentos
descritivos: cadernos de encargos, especificacdes técnicas, normas técnicas. Orcamento de
obras: aproximados (por area, por unidade), composi¢cdes unitarias de custo, levantamento de
quantitativos, calculo de custo diretos, Leis Sociais, BDI. Programag¢ido de Obra: programacao
temporal: grafico de Gantt, Redes Pert/CPM, linha de Balanco, programacio fisico-financeira. Lei
Federal 8.666/93 e suas atualizacdes. Arquitetura e urbanismo: gerenciamento e inspecdo
técnica de obras de artes municipais. Condi¢des e meio ambiente do trabalho na industria da
construcdo, Higiene e Seguranca do Trabalho. Organizacdo e locacdo de canteiro de obras.
Conhecimentos em tecnologia construtiva de: coberturas, revestimentos, acabamentos, pisos,
impermeabilizacdo, pintura, estruturas de concreto, fundagdes, esquadrias. Conhecimentos de
materiais de construcdo: agregados naturais e reciclados, aglomerantes, argamassas, blocos,
acos, aditivos, ceramicos, tintas e vernizes, plasticos. Levantamentos topograficos e geodésicos.
Construcdo de estradas municipais (projeto, gerenciamento e fiscalizacio): execu¢ido de base,
sub-base e revestimentos asfalticos. Obras de saneamento urbano e rural: fiscalizacio e
gerenciamento de obras de redes de esgoto. Geologia e geotécnica para Engenheiro (sondagens,
classificacdo de materiais na escavacdo, sistemas de contencdo de taludes). Patologia e
manutencdo das Construgdes: estruturas, alvenarias, revestimentos, telhados, forros, pisos e
pavimentos asfalticos.

CARGO: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO (CIENCIAS)

Ecologia. O ar e o meio-ambiente. A 4gua e o meio-ambiente. Rochas, minerais e o meio
ambiente. O solo e 0 meio-ambiente. Os recursos naturais e o meio-ambiente. O universo em que
vivemos. O mundo dos seres vivos. Animais vertebrados e invertebrados. As plantas: sistematica
e organografia. Reinos da Natureza. Fungos, Protista, moneras e virus. Os seres vivos no
ambiente: a organizacdo dos seres vivos. Como a vida é organizada. a célula; da célula ao tecido;
o ciclo vital do corpo humano. O organismo humano na relagcdo com o ambiente. Os sistemas que
coordenam tudo: impulsos elétricos e substancias quimicas. A matéria. Quimica. Elementos da
tabela periédica. Caracteristicas dos elementos. Ligacdes quimicas. Compostos quimicos:
organicos e ndo organicos. A manutencdo da vida: os alimentos e a vida. A perpetuacdo da
espécie. O perigo a que a vida esta sujeita. Fisica. O movimento: posicdo, velocidade, aceleracao.
A forca: a relagdo com o movimento, a relacdo com a trajetdria. O trabalho: a relagdo com
deslocamento. A poténcia: a relacdo com o trabalho e com a velocidade. O impulso: a relagdo com
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a forca. A quantidade de movimento: a relacdo com a velocidade. O calor: a relagdo com a
temperatura, com a dilatacdo e com o trabalho. A luz: fend6menos mais comuns - reflexio,
refracdo e difracdo. A luz: a relacdo com a visdo - miopia, vista cansada e astigmatismo. A luz:
instrumentos. As ondas: formas de energia representaveis por ondas. Eletricidade: a corrente
elétrica, potencial elétrico e energia elétrica. Magnetismo: os imds - aplicagdes.

CARGO: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO (MATEMATICA)

Conhecimento matematico: caracteristicas; o papel da Matematica no ensino fundamental;
Matematica e os Temas transversais; aprender e ensinar Matematica no ensino fundamental;
objetivos, contetidos e avaliacdo em Matematica; orientacdes didaticas para ensinar Matematica.
Algebra: conjunto - conjunto numérico; funcdes do 12 e 22 grau; fun¢do exponencial; fungdo
logaritmica; progressodes aritméticas e geométricas; matrizes; determinantes; sistemas lineares,
analises combinatorias; probabilidade; nimeros complexos; equag¢des polinomiais. geometria:
plana, analitica;. trigonometria: circunferéncia ; funcdes trigonométricas matematica financeira:
porcentagem, juros simples e juros compostos. calculo: limite, derivada e integral.

CARGO: BIOQUIMICO

Planejamento e gestdo da assisténcia farmacéutica; selecdo de medicamentos; sistemas de
compra e distribuicio de medicamentos em farmacia e/ou almoxarifado no servico publico;
armazenamento de medicamentos; gestio de materiais na farmdacia e/ou almoxarifado;
aquisicdo e licitacdo de medicamentos e outros produtos para a saude; seguimento
Farmacoterapico de pacientes em ambulatorio; Farmacia Clinica, Ateng¢do Farmacéutica,
Intervencdo Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; aspectos de biosseguranca em
farmicias; farmacoepidemiologia; farmacoeconomia; farmacovigilancia; estudos de utilizagcdo de
medicamentos; farmacoterapia baseada em evidéncias; andlises farmacoecondmicas; ética
Farmacéutica; andlise farmacéutica e controle de qualidade de medicamentos; calculos de
concentracdes na manipulacdo farmacéutica. Interpretacdo de certificados de andlise de
medicamentos; estabilidade de medicamentos; Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica;
formas farmacéuticas soélidas, liquidas, semi-so6lidas e estéreis: conceito, importancia, aspectos
biofarmacéuticos, fabricacdo e acondicionamento; sistemas de liberacdo de farmacos; aspectos
técnicos de infra-estrutura fisica e garantia de qualidade; boas praticas de manipulacdo em
farmacia; farmacologia e farmacoterapia; reacdes adversas a medicamentos; interagdes
medicamentosas; farmacologia e farmacoterapia nas doengas infecciosas bacterianas, virais e
fingicas; farmacologia e farmacoterapia nas doencas do sistema cardiovascular; farmacologia e
farmacoterapia nas doengas neoplasicas; armacologia e farmacoterapia da dor e da inflamacéo;
farmacologia e farmacoterapia nos disturbios da coagulacdo; farmacologia do sistema nervoso
central, autonomo e periférico; seguranca do processo de utilizagdo de medicamentos; produtos
para a saude relacionados com o preparo, administracdo e descarte de medicamentos.

MEDICO

Politicas publicas de saide no Brasil. Situagcdo de saude da populagdo. Indicadores de nivel de
saude da populacdo. Sistema Unico de Saude (SUS). IIl - Atencdo Primaria a Saude (APS).

45



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI DOS LOPES
CNPJN% 06.554.380/0001-92
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS

Seriedade, compromisso e competéncia.

Legislacdo e Etica Médica: relagdo médico-paciente. Erro médico. Exame e Diagnéstico Clinico
Prontudrio médico. Consulta ambulatorial. Saide materno-infantil. Saide da mulher. Saide do
trabalhador. Saide ocupacional. Saide ambiental. Controle de doencas crénico-degenerativas
Acidentes e violéncia. Acidentes por animais pegonhentos. Vigilancia epidemiolégica. Nog¢oes
clinica, terapéutica e preventiva das principais patologias. No¢des de Epidemiologia clinica das
doengas transmissiveis. Sistemas de registro, notificagio de doencgas, atestado Doencas de
Notificagdo Compulséria, prevencdo, diagndstico e tratamento. Alcoolismo e tabagismo.
Planejamento familiar. Métodos contraceptivos. Aleitamento materno. Bioética. Epidemiologia,
clinica, terapéutica e prevencao das seguintes patologias: Enfermidades do estdmago e eséfago:
Sindromes dispépticas. Ulcera péptica.Gastrites. Cancer Gastrico. Esofagites. Doenca diverticular.
Hemorragias gastricas. Neoplasias do estdmago. Enfermidades dos intestinos: Transtornos
diarréicas. Colon Irritavel. Parasitoses intestinais. Diverticuloses. Apendicite. Neoplasias do colo.
Enfermidades do pancreas mais comuns na pratica clinica. Enfermidades do figado e vias
biliares: Cirrose. Hepatite. Colelitiase. Colecistitlctericias. Neoplasias do figado. Enfermidades do
aparelho circulatério: cardiopatia isquémica. Infarto agudo do miocardio. Insuficiéncia cardiaca.
Arritmias. Cardiopatias oro-valvulares; Arteriosclerose. Hipertensdo Arterial. Cor Pulmonal .
Insuficiéncia Venosa. Insuficiéncia arterial periférica. Tromboflebite. Enfermidades
respiratérias: insuficiéncia respiratéria. Doenca Pulmonar Obstrutiva Crénica. Asma Bronquica.
Enfisema. Pneumonias. Tuberculose Pulmonar. Pleurites. Neoplasias pulmonares. Enfermidades
dos rins e vias urindrias: Litiase Renal. Infec¢do Urinaria. Cistites. Insuficiéncia renal.
Glomerulonefrites. Enfermidades do sistema nervoso central: Acidentes Vasculares Cerebrais.
Doenca de Parkinson. Meningites. Neuropatias. Epilepsia. Vertigens. Enfermidades
hematolégicas: anemias. Leucemias. Linfomas. Enfermidades metabdlicas e enddcrinas: Diabetes
Mellitus. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Hipoglicemias. Obesidade. Gota. Dislipidemias.
Hipovitaminoses. Desnutricdo. Cancer da Tireoide. Doencas sexualmente transmissiveis: DST,
SIDA. Enfermidades Reumaticas: Artrite Reumatéide. Febre Reumadtica. Lupus Eritematoso
Sistémico. Esclerodermia. Osteoporose. Osteartrose. Dor lombar. Lesdes por Esforgos Repetidos
- LER. Enfermidades Infecciosas mais comuns na pratica clinica. Enfermidades psiquiatricas
mais comuns na pratica clinica. Enfermidades dermatolégicas: Micoses de pele. Dermatites.
Dermatoses. Eczema. Urticaria. Acidentes por animais peconhentos.
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ANEXO III

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO

ATIVIDADE DATA

01. Lancamento do Edital. 06/11/2015

02. Periodo de inscricio. 09/11/2015a
02/12/2015

0.3. D1\.7u~1ga(;ao da-l relacdo proviséria dos candidatos inscritos 13/12/2015

(inscrigoes deferidas)

04. Prazo para apresentacio de recursos das inscricoes indeferidas 16e17/12/2015

05. Divulgacao da relacdo definitiva dos candidatos inscritos com

enderecos e locais de aplicacdo da prova ap6s analise dos recursos de 22/12/2015

indeferimento de inscrigdo.

06. APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS. 10/01/2016

07. Divulgagdo dos gabaritos das Provas Objetivas (Preliminar). 12/01/2016

08. Interposicdo de recursos contra os gabaritos das Provas Objetivas. 13e14/01/2016

09. Divulgacao do resultado dos julgamentos dos recursos contra os 20/01/2016

gabaritos das provas Objetivas e gabarito oficial das provas objetivas

10. Divulgacdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas 18/01/2016

11. Prazo para apresentacdo de recursos referentes a pontuagao da

L . . 19e20/01/2016
prova objetiva e ao resultado de que trata o item anterior.
12. Divulgagdo do resultado do julgamento dos recursos contra a
pontuacao da prova objetiva e ao resultado de que trata o item 25/01/2015
anterior.
13. Divulgacdo do Resultado Final da Prova Objetiva 29/01/2015
14. Prazo para Recurso contra o Resultado Final! 01e02/02/2016
15. Prazo para Apresentacgdo da Prova de Titulos 08e09/02/02/2016
17. Resultado Preliminar da Prova de Titulos 16/02/2016
17. Prazo para Recurso contra a Avaliagdo da Prova de Titulos 17e18/02/2016
18. Resultado Definitivo da Prova de Titulos 24/02/2016
19. Publicacdo do resultado Final. 29/02/2016

1 A interposi¢do de recurso contra o resultado final terd como finalidade Unica buscar corrigir algum erro material que esteja presente no
resultado ora apresentado. Trata-se de eventual erro na soma das notas, no critério de desempate, erro no nome do candidato, cargo ou
localidade. Ndo sera permitida nenhuma espécie de reavaliacdo acerca de mérito referente a questées objetivas.

47



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI DOS LOPES
CNPJN2 06.554.380/0001-92
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, compromisso e competéncia.

ANEXO IV

EDITAL N2. 01 CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE BURITI DOS LOPES-PI

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIAS OU QUE NECESSITAM
DE CUIDADOS ESPECIAIS

REQUERIMENTO DE VAGA COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

0(A)candidato(a) , CPF n.°
candidato(a) a selecdo para provimento de vagas para 0 cargo-----------------=-=-=-==-=----=---- regido
pelo Edital n.° 001/2015 requerer vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA. Nessa
ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Satude (CID), no
qual constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Codigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

OBSERVACAOQ: Nio serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual
passiveis de correcdo simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. Ao
assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagido ao
enquadramento de sua situa¢do, nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne
ao conteudo do item 5 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de
ndo-homologacio de sua situagdo, por ocasido da realizacdo da pericia médica.

de

Assinatura do(a) candidato (a)
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REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

Marque com um X no quadrado correspondente caso necessite, ou nio, de prova especial e (ou)

de tratamento especial.

NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL
HA NECESSIDADE DE PROVA E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

(No quadro a seguir, selecionar o tipo de prova e(ou) o tratamento especial necessario(s)).

1. Necessidades fisicas:

( ) sala para amamentacdo (candidata que tiver
necessidade de amamentar seu bebé)

() salatérrea (dificuldade para locomog¢ao)
( ) salaindividual (candidato com doenca
contagiosa/outras)

( ) maca

() mesa para cadeira de rodas

() apoio para perna

1.1. Mesa e cadeiras separadas

() gravidez de risco

() obesidade

() limitagdes fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() dafolha de respostas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tetraplegia

2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com
baixa visado)

() auxilio na leitura da prova (ledor)

() prova em braille e ledor

() prova ampliada (fonte entre 14 e 16)
() prova superampliada (fonte 28)

3. Necessidades auditivas (perda total ou
parcial

da audicao)

( ) intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
Sinais)

() leitura labial

de

de 20

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V - DO ENVIO DE RECURSOS

RECURSOS -DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAO DO
GURUGUEIA -PI

Instrucoes

Para a interposicdo de recursos o candidato devera, SOB PENA DE NAO TER O RECURSO
CONHECIDO:

5.1.A - Enviar e-mail ima.buritidoslopes2015@outlook.com com o titulo:

a)“RECURSO QUESTAO N@ PROVA
(PORTUGU]::S/INFORMATICA/CONHECIMENTOS GERAIS/ CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)”, se
se tratar de recursos contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva;

b) “RECURSO INSCRICAO (NOME DO CANDIDATO), se se tratar de recurso
contra o indeferimento ou problemas na inscrigio;

c) “RECURSO CONTRA RESULTADO DOS TITULOS”, se se tratar de recurso contra prova de
titulos (somente para cargos de superior e professor)

d) “RECURSO PONTUACAO FINAL”, se se tratar de recurso contra pontuacio do candidato.

5.2.A - Colocar no corpo do e-mail os dados do candidato: Nome, Cargo, Cédigo do Cargo e n? de
Inscrigdo.

5.3.A - As razoes do recurso (a justificativa de por que a questio deve ter o gabarito modificado)
deverdo ser acostadas por meio de documentos EM ANEXO, e jamais no corpo do e-mail.

5.4.A - Os recursos serao considerados tempestivos se houverem sido enviados até as 23:59h do
ultimo dia de prazo para o envio, considerando o horario local.

5.5.A - O candidato devera enviar somente um e-mail por questdo, bem como uma questdo em
cada e-mail. Nao serdo considerados recursos multiplos no mesmo e-mail.

5.6.A - O candidato devera enviar o recurso por meio de seu préprio e-mail, ndo sendo aceitos
recursos enviados por e-mail de terceiros, bem como nio serao aceitos recursos com autorias
multiplas.
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ANEXO VI - DA AVALIACAO DOS TITULOS (PARA TODOS 0S CARGOS DE PROFESSOR)

6.1.A - A avaliacdo de titulos tera carater classificatdrio e serdo convocados para a entrega de
titulos os candidatos aos cargos de PROFESSOR os APROVADOS em sua totalidade e os
CLASSIFICADOS em até 03 (duas) vezes o numero de vagas oferecidas neste edital para o cargo,
considerando os critérios de desempates previstos para a ultima posicdo de classificacao,
mesmo que haja notas idénticas. Para os demais cargos, o certame se define com a aprovac¢io na
prova objetiva.

6.1.1.A - No caso de s6 haver previsdo de Cadastro de Reserva serdo convocados os candidatos
classificados até a 32 (terceira) classificacao.

6.2.A - Os candidatos ao cargo acima especificado ndo convocados para a entrega de titulos
estardo automaticamente eliminados e nio terdo classificagdo alguma no concurso.

6.3.A -A avaliacao de titulos, de carater classificatdrio, somente para o cargo especificado, valera
10,0 (dez) pontos , ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse
valor.

6.4.A - Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega,
observados os limites de pontos do quadro a seguir:

Titulo Valor/Titulo | Valor Maximo

Diploma de GRADUACAO ou Certiddo/Declaracio de - -
conclusdo de curso.

Certificado ou Declaracdo de conclusio de curso de POS-
GRADUA(;AO, em nivel de especializacio, acompanhado de
histdrico escolar, na area de formacao especifica a que
concorre, com carga horaria minima de 360 horas (carga 1,75 3,50
hordria deve estar presente).

Certificado ou Declaracio de conclusio de curso de
MESTRADO, acompanhado de histérico escolar, na area de 2,0 2,0
formacao especifica a que concorre.

Certificado ou Declaracdo de conclusio de curso de
DOUTORADO, acompanhado de histérico. 2,0 2,0

TEMPO DE SERVICO no cargo especificamente pelo qual
estd concorrendo, por ano letivo comprovado,

desprezando as fragdes e ndo contabilizando tempos de 0,50/ano 2,50
servicos simultaneamente prestados, mesmo que para completo
empregadores diferentes.

TOTAL 10,0

6.4.1.A - NAO é necessario o envio dos seguintes documentos:

Certidao de Nascimento/Certidao de casamento;
Comprovante de residéncia;

Codpia do RG e CPF;

Codpia do Titulo de eleitor e comprovante de eleicao;
Carteira de Reservista;

i whpe
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6.5.A - Recebera pontuacdo zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no
horario e no local estipulados no presente edital de convocacgdo para a avaliacdo de titulos.

6.5.1.A - Somente serdo acolhidos como titulos, aqueles cursados e ou trabalhados apds a data
de Graduagio, de forma que E OBRIGATORIA A [JUNTADA DO DIPLOMA DE GRADUACAO, sob
pena dos titulos ndo serem contabilizados.

6.5.2.A - Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do 6rgao
expedidor, carimbo e assinatura do responsavel e data, bem como a devida autenticacdo em
cartério.

6.5.3.A - Para receber a pontuacio relativa ao titulo correspondente a Curso de Especializacio,
o candidato devera comprovar que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com as
normas do Conselho Nacional de Educac¢do (Resolugdo CNE/CES N2 1, de 03 de abril de 2001).
Caso ndo seja comprovado que o curso de especializacdo atendeu as normas do Conselho
Nacional de Educacdo (Resolucdo CNE/CES N.2CES n.2 1, de 03 de abril de 2001), o titulo nao
sera considerado.

6.5.5.A - A comprovacdo do tempo de servigco no cargo sera mediante apresentacao de:

a) Quando o empregador for Orgio Publico de regime estatutario: Certidio de Tempo de
Servico, onde conste data de entrada e de saida, cargo ou funcdo desempenhada, e seja assinada
por autoridade competente, com timbre e carimbo do érgao.

b) Quando o empregador for Orgio Piuiblico de regime celetista: Somente, cépia do contrato
constante na carteira de trabalho.

c) Quando o empregador for de iniciativa privada: Somente, cépia do contrato constante na
carteira de trabalho. Nao serdo aceitos declaragdes ou certiddes para comprovagdo de tempo de
servigo.

6.5.5.1.A - NAO serio aceitos como titulos aptos a pontuar nesta categoria documentos diversos
do acima especificados como: Termo de Posse, Portaria de Nomeacgdo, Contrato celebrado com a
Administracdo, Cépias de Contracheques e outros.

6.6.A - No ato de entrega dos titulos, que se dara na sede da Prefeitura Municipal de Buriti
dos Lopes e por meio de envio para SEDEX para o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, no
endereco que o item IV, deste Edital, nos dias especificados no cronograma de execuc¢do do
certame, o candidato deverda preencher e assinar o formulario a ser fornecido pela
Administracdo ou disposto no site da INSTITUICAO, no qual indicard a quantidade de titulos
apresentados. Juntamente com esse formulario devera ser apresentada uma cépia, autenticada
em cartorio, de cada titulo declarado.

6.6.1.A - O candidato podera levar os documentos originais junto com suas respectivas copias
para serem autenticadas pelo funciondrio que estiver recebendo a documentagdo. Os
documentos (copias) entregues ndo serdo devolvidos.

6.6.2.A - Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por terceiros, mediante apresentacdo de documento de identidade original do
procurador e de procuracdo simples do interessado, acompanhada de cépia legivel do
documento de identidade do candidato.

6.7.A - Ndo serdo recebidos documentos originais.

6.8.A - Nido serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax, paginas
eletronicas ou outras formas que nio aquelas exigidas neste edital.
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6.9.A - Todas as modalidades de titulos somente serdo consideradas a partir da data de
conclusdo do curso, mediante apresentacdo, junto com os titulos, de Certidao ou Certificado de
Conclusdo do Curso pelo qual o candidato esta concorrendo.
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FORMULARIO DE APRESENTACAO DOS TiTULOS

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscricao:

Cargo:

A Comissdo Organizadora da prefeitura municipal de BURITI DOS LOPES para fins de
participacdo na prova de titulos, apresento os seguintes documentos:

MARQUE SIM OU NAO DESCRICAO DO TITULO PONTOS ALMEJADOS
Sim () Nao () Diploma, declaracdo ou certidao
de conclusdo de curso.
Sim () Nao () Curso de Especializagio
Sim () Nao ( ) Mestrado
Sim () Nao ( ) Doutorado
Sim () Nao ( ) Tempo de servigo

N¢ de documentos entregues:

Quantidade de laudas protocoladas:

Totalizagdo de pontos:

de de 2016,

Visto de recebimento

Assinatura do Candidato (a).

54



